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1 Identifikace MAS

Nézev: MAS POLICSKO z.s.
Pravni subjektivita: zapsany spolek
Adresa sidla: Sulkovska 340, 569 92 Bystré
Adresa kancelare: Sulkovska 340, 569 92 Bystré
IC: 27030822
Kontaktni udaje: Petra Martind, vedouci pracovnik pro SCLLD
tel.: 773 577 270 email: manazer@maspolicsko.cz
Webové stranky: www.maspolicsko.cz

Vyzva PRV v¢. pfiloh :  http://www.maspolicsko.cz/programove-ramce/prv

1.1 ZpUsob vybéru projektu na MAS

1.

Hodnoceni projektd ma v kompetenci Vybérova komise, s postupem hodnoceni jsou seznameni
vichni predkladatelé Zadosti o dotaci.

Vybérova komise ma 9 ¢lend a projekty jsou hodnoceny hodnotiteli vybérové komise, ktefi nejsou
ve stfetu zajmu s pozici hodnotitele.

Termin zasedani Vybérové komise je zverejnén nejpozdéji 14 kalendarnich dni pred samotnym
zaseddnim na internetovych strankach MAS. V pfipadé stanoveni nového terminu, musi byt
zména zverejnéna alesporn 3 pracovni dny prfed timto novym terminem.

Predseda Vybérové komise mlze pro objektivni hodnoceni pfizvat i experta.

U Zadosti, které nebyly vyfazeny v ramci kontrol dle kapitoly 4.2, provede Vybérova komise MAS
za kazdou Fichi vécné hodnoceni dle pfedem stanovenych preferenénich kritérii' v souladu s
vyzvou MAS.

Vécné hodnoceni probiha ve 3 fazich.
Prvni faze hodnoceni
- setkdni ¢lend vybérové komise,

- seznameni se s podanymi Zadostmi o dotace

1 Preferenéni kritéria jsou stanovena v Pfiloze ¢. 1 Smérnice CLLD ¢&. 1/2016.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

- oSetfenistfetu zajmU (podpis etického kodexu). V zapisu vybérové komise bude uvedeno,
ktefi hodnotitelé mohou hodnotit jednotlivé Fiche a odlvodnéni u téch, ktefi nehodnoti
projekty dané Fiche z dGivodu podjatosti.

- prevzeti materiald pro hodnoceni

- dohoda nad terminy dalSich schizi vybérové komise, tykajici se prezentaci projektl na
misté a samotného hodnoceni.

Druha faze - prezentace projektll na misté realizace samotnymi Zadateli probéhne maximalné
do 15 pracovnich dnli od predani oznameni o provedené kontrole pfijatelnosti a formalnich
naleZitosti. Prezentace projektu na misté slouzi pfedevSim k sezndmeni vybérové komise s
jednotlivymi projekty a zjiSténi jejich navaznosti na strategii. Je to také moznost Zadatel(l obhajit
Ucelnost a jedinecnost projektu. PFi prezentaci projektu na misté realizace ¢lenové vybérové
komise porovnaji skutecnost s udaji uvedenymi v zadosti o dotaci a maji pravo se dotazovat.
Zjisténé skutecnosti ¢lenové vybérové komise zohledni pfi nasledném bodovém hodnoceni
projektu. Prezentace projektu Zadatelem trva 10 minut, ¢lenové vybérové komise maji 10 minut
na dopliujici otazky k danému projektu. Volba formy prezentace je na zadateli v ramci jeho
technickych moznosti.

Treti faze - po ukonceni prezentaci projektll na misté realizace zasedne vybérova komise k
obodovani jednotlivych projektll za Ucasti manaZera pro realizaci SCLLD a projektového
manazZera PRV.

Clenové vybérové komise, ktefi nejsou ve stfetu zajmi s etickym kodexem, diskutuji nad
jednotlivymi projekty a hodnoti jednotlivé projekty spole¢né/komisiondlné dle prfedem
stanovenych kritérii v rdmci jednotlivych Fichi CLLD. Hodnoceni projektl probiha pro kazdou Fichi
CLLD zvlast.

V pfipadé, Ze je ¢len vybérové komise, ktery je ve stretu zajma s etickym kodexem, nelcastni se
bodovani a hodnoceni svého projektu ani zadného projektu ve stejné Fichi SCLLD. Stejné tak
muze komisar ucinit dle vlastniho posouzeni vnitini podjatosti.

Kazdy projekt bude mit 1 hodnotici protokol s bodovanim a odGvodnénim hodnoceni za vSechny
hodnotitele vybérové komise.

Po obodovani vsech projektl ¢lenové vybérové komise predaji protokol hodnoceni kazdého
projektu projektovému manazerovi PRV nebo vedoucim pracovnikovi pro SCLLD ke zpracovani a
ke kontrole spravnosti zpracovani podkladd.

Projektovy manazer PRV nebo vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD zpracuji seznam
hodnocenych projektd v ramci kazdé Fiche zvlast. Hodnocené projekty budou pro kazdou Fichi
sefazeny v seznamu sestupné.

Komise urci poradi projektl podle celkového poctu bodi kazdého jednoho projektu.

V pfipadé rovnosti bod(l pridélenych projektu hodnotiteli vybérové komise bude dalsi postup
vybéru uveden u jednotlivych sad hodnoticich kritérii jednotlivych Fichi.
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17. Projektovy manaZzer PRV zaznamena vysledky hodnoceni (bodovdani) daného projektu do
pfisluiného formulaie Zadost o dotaci.

18. Na zakladé sestaveného poradi, dostupné finanéni alokace pro danou vyzvu a Fichi vybérova
komise rozhodne o doporuceni / nedoporuceni projektl k financovani a pripadné k navrZeni
nahradnika.

19. Vytvorené seznamy doporucenych / nedoporuéenych zadosti s vyznacenymi nahradniky i
slovnim hodnocenim vsichni hodnotitelé vybérové komise podepisi. Vysledek vybéru projektl je
pfedan programovému vyboru.

20. Ve vyhlasené Vyzvé je u jednotlivych Fichi uréena minimalni bodovd hranice pro podporeni
projektd.

21. Z prvni faze hodnoceni Vybérové komise je vyhotoven pracovniky MAS :
- Prezencni listina

- Z&pis z jednani vybérové komise véetné doloZeni aktualniho sloZeni osob podilejicich se
na hodnoceni projektl (véetné uvedeni subjektu, ktery zastupuji) a prehledu
hodnocenych projektl, podepsany predsedou Vybérové komise.

- Podepsané etické kodexy
22. Zdruhé faze hodnoceni (prezentace projektl na misté realizace) je vyhotoven pracovniky MAS:
- Prezencni listina,
- Zapis z jednani Vybérové komise
- Fotodokumentace
23. Ze treti faze zasedani Vybérové komise je vyhotoven pracovniky MAS:

- Seznam hodnocenych projektl s pridélenymi body, sefazenymi sestupné vcetné
zdGvodnéni kazdého projektu,

- Prezencdni listina,

- Zapis z jednani Vybérové komise véetné dolozeni aktualniho sloZeni osob podilejicich se
na hodnoceni projekt(i (véetné uvedeni subjektu, ktery zastupuji), podepsany predsedou
Vybérové komise.

- Hodnotici protokoly hodnocenych projekti

1.2 Vybér projektl

1. Vybér projektd ma v kompetenci Programovy vybor, ktery rozhodne o podpofeni/nepodporeni
projektu.

2. Kazdy ¢len Programového vyboru ma pred jednanim vyboru k dispozici bodové a slovni hodnoceni
jednotlivych projektl a tabulku se sefazenymi projekty dle poc¢tu bodd.

MAS POLICSKO z.s. info@maspolicsko.cz tel.: 468 000 487
Petra Martintl manazer@maspolicsko.cz tel.. 773 577 270
Leona Sudomova sekretariat@maspolicsko.cz tel.: 773 983 764

MAS POLICSKO z.s.


mailto:info@maspolicsko.cz
mailto:manazer@maspolicsko.cz
mailto:sekretariat@maspolicsko.cz

3. Programovy vybor provede vybér Zadosti o dotaci dle bodového hodnoceni a aktudlnich
financnich prostfedk( alokovanych na danou vyzvu/Fichi, a to maximalné do 20 pracovnich dn(
od provedeni vécného hodnoceni (druhého zasedani Vybérové komise).

4. Programovy vybor muZe navysit financni alokaci na Fichi stanovenou ve vyzvé z divodu
podpory hrani¢niho projektu (projektu, ktery je prvnim nevybranym projektem v dané Fichi a
zaroven splfiuje minimalni stanovenou vysi bodu).

5. Toto navySeni mize probéhnout tak, Ze presune nedocerpané financ¢ni prostredky z jiné Fiche do
Fiche, kde je tfeba podpory hrani¢niho projektu a to v pripadé, ze zbyvajici castka alokace ve
Fichi dosahuje min. 50% pozadované vyse dotace daného projektu.

6. V pfipadé, Ze nebude alokace pro urcitou Fichi doCerpana, bude zbyvajici alokace prevedena do
Fiche s nejvyssim previsem projektd dle souctu pozadované dotace v dané Fichi.

7. Pracovnik MAS informuje Zadatele o vysi pfidélenych bod( spolecné se sdélenim, zda je jeho
Zadost o dotaci vybrana ¢i nevybrana k financovani, a to do 5 pracovnich dn@ od schvéleni vybéru
projektd MAS doporuéenym dopisem a e-mailem.

8. Ze zasedani Programového vyboru je vyhotoven pracovniky MAS:

- Seznam vybranych a nevybranych zadosti s uvedenim bodového zisku a u nevybranych
projektd se uvede dlivod nevybrani k financovani

- Prezencni listina

- Zépis z jednani Programového vyboru véetné dolozeni aktudlniho sloZeni osob podilejicich
se na vybéru projektl, podepsany predsedou Programového vyboru

9. Seznam vybranych/nevybranych Zadosti bude zvefejnén na internetovych strankach MAS do 7
kalendarnich dnli od schvaleni vybranych projektd. V seznamu bude uveden nazev Zadatele, misto
realizace projektu, nazev projektu véetné Fiche a vySe dotace u vybranych Zadosti.

Postup v pfipadé nedocerpani alokace a podpora hranicniho projektu

V pfipadé, Ze nebude alokace pro urcitou Fichi doCerpana, bude zbyvajici alokace prevedena do Fiche
s nejvétsim previsem projektd dle souctu poZzadované dotace v dané Fichi.

Alokaci na danou Fichi Ize navysit z divodu podpory hrani¢niho projektu (tedy projektu, ktery je prvnim
nevybranym projektem v dané Fichi a zdroven splriuje minimalni stanovenou vysi bodu) v pfipadé, Ze
zbyvajici ¢astka alokace ve Fichi dosahuje minimalné 50 % poZadované vyse dotace daného projektu.

1.3 Stret zajmU pfi vybéru projektl a schvaleni vybéru

Eticky kodex a zamezeni stietu zajma

Manazer pro realizaci SCLLD ani projektovy manazer PRV nesmi zpracovavat ZoD jednotlivych Zadateld a
nesmi ovliviiovat hodnoceni jednotlivych projektl. Manazer pouze dohlizi a zodpovida za dodrZzovani
véech pravidel pfi administraci projektu, hodnoceni, vyGc¢tovani ZoD a projekt v dobé udritelnosti.
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Manazer pro realizaci SCLLD i projektovy manazer PRV mohou byt pfitomni pfi hodnoceni projekt(, ale
nesmi zasahovat do samotného procesu hodnoceni.

Eticky kodex a zamezeni stfetu zajmU0 hodnotitel(, ktefi budou hodnotit projekty v rdmci dané vyzvy,
bude upraven ¢estnym prohlasenim kazdého hodnotitele, které podepise kazdy clen vybérové komise
pied samotnym procesem hodnoceni.

V pfipadé, Ze je ¢len vybérové komise zaroven sam Zadatelem (zdstupcem ¢i zaméstnancem zadatele),
neucastni se bodovani a hodnoceni svého projektu ani Zadného projektu ve stejné Fichi SCLLD.

Stejné tak mliZze komisar ucinit v pfipadé, Ze existuje redlnd moznost, Zze by mohl byt shledan podjatym.

Zamezeni stfetu zajmu

MAS POLICSKO z.s. se snazi zamezit stietu zajm0 pii hodnoceni a vybéru projektt pFijetim téchto opatient:
1. Pred zahdjenim hodnoceni sekretaridt MAS pisemné zaznamena, jak probéhlo Setfeni ke stietu

zajmU - podepsany eticky kodex ¢leny vybérové komise a hodnotiteli projektu, obsahujici zavazek

nezavislosti, nestrannosti, nepodjatosti a stfetu zajma.

Hodnotici kritéria jsou stanovena u kazdé vyzvy,

Postupy MAS pro hodnoceni a vybér projekt( jsou zvefejnény na internetovych strankach,

Bodovani projektld — kazdy projekt budou hodnotit ¢lenové vybérové komise.

Clenové vybérové komise, provadéjici hodnoceni a vybér projekt, sva rozhodnuti a stanoviska

vzdy zdGvodnuji tak, aby bylo zfejmé, na zédkladé ¢eho bylo prislusné rozhodnuti u¢inéno.

6. Zaméstnanci MAS mohou byt pfitomni pfi hodnoceni projekt(, ale nesmi zasahovat do
samotného procesu hodnoceni, pIni pouze administrativni roli.

7. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stretu verejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povazovan
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné
moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich
osob v jeji prospéch.

8. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji c¢innosti v ramci
implementace PRV pro svlj osobni zdjem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat miéenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

9. V pripadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
o0zndmi tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

10. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

vk wnN

1.4 Zaruceni transparentnosti

Transparentnost je zaru¢ena dodrzovanim platnych dokumentt (zakona, pravidel, metodik, pokyn()
vztahujicich se k tématu transparentnosti v kompetenci MAS, a to zejména v zajisténi zverejnéni a
zpristupnéni relevantnich Udajd tak, aby byl zajistén rovny pfistup k informacim pro vsechny bez rozdilu.
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2 Postup pro odvolani zadatele proti postupu MAS

2.1 Pred podpisem Dohody o poskytnuti dotace

1.

5.

Pokud Zadatel nesouhlasi s postupem MAS pfi administrativni kontrole nebo kontrole
pfijatelnosti, &i s vy$i bodového hodnoceni Zadosti o dotaci, miiZze predloZit do 15 kalendafnich
dndl od provedeni pfisluiného Ukonu na MAS Zadost o provéieni postupu MAS & zdivodnéni
pridéleného poctu bodi u konkrétniho kritéria.

Na zakladé této Zadosti je svolano jednani, u kterého je pfitomen Zadatel, vedouci pracovnik pro
realizaci SCLLD, projektovy manaZer PRV, predseda Vybérové komise a ¢lenové Kontrolni komise.

Do 10 pracovnich dni od predlozeni zadosti o prezkoumani informuje zdstupce MAS zadatele o
vysledku.

Pokud Zadatel svysledkem prezkoumani nesouhlasi, mlzZe se pisemné obratit se Zadosti o
prezkum na pfislusny RO SZIF a musi o tom informovat o tom MAS.

RO SZIF provede prezkoumani postupu MAS a Zadatele pisemné informuje.

2.2 Po podpisu Dohody o poskytnuti dotace

1.

Pokud prijemce dotace nesouhlasi s postupem MAS nebo SZIF, mUZe postupovat dvéma
zpUsoby:

- pisemné se obratit na CP SZIF se 7adosti o provéreni postupu RO SZIF/MAS. Pokud
nesouhlasi ani po vysvétleni postupu ze strany CP SZIF, m(iZe se pisemné obratit se Zadosti
o prezkum na Pfezkumnou komisi Ministerstva zemédélstvi.

- podle § 141 zakona ¢. 500/2004 Sh., spravni rad, ve znéni pozdéjsich predpist (déle jen
,spravni fad“), podat na Ministerstvo zemédélstvi, odbor Ridici organ PRV ndvrh na
zahdjeni sporného fizeni. V souladu se zakonem €. 634/2004 Sb., o spravnich poplatcich,
ve znéni pozdéjsich predpisy, je Zadatel povinen uhradit poplatek za podani navrhu na
zahajeni sporného fizeni o sporu z vefejnopravni smlouvy.
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