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	Popis plnění preferenčních kritérií - Zvýšení kvality a dostupnosti sociálních služeb
O CLLD 3
Příloha č. 2 výzvy - MAS POLIČSKO z.s. – IROP – Sociální podnikání - O CLLD 4 - II.

	Název projektu:
	 

	Žadatel:
	 

	Název výzvy: 
	MAS POLIČSKO z.s. – IROP – Sociální podnikání - O CLLD 4 - II.



	Kritéria věcného hodnocení 
	Hodnocení
	Referenční dokument

	Harmonogram realizace projektu je reálný a proveditelný
	Žadatel uvedl do podnikatelského plánu a formuláře Harmonogram projektu reálně nastavený harmonogram projektu tak, aby projekt byl v termínu dokončen. Formulář Harmonogram projektu je přílohou výzvy MAS.
	· příloha výzvy č. 3 Harmonogram realizace projektu
· žádost o podporu
· podnikatelský plán, kap. 5



	
	Žadatel neuvedl do podnikatelského plánu a formuláře Harmonogram projektu reálně nastavený harmonogram projektu.
	

	Popis plnění kritéria žadatelem:


	Projekt zohledňuje specifické potřeby cílových skupin.
	Projekt zohledňuje specifické potřeby cílových skupin.
	- podnikatelský plán kap.č.2, 4


	
	Projekt nezohledňuje specifické potřeby cílových skupin.
	

	Popis plnění kritéria žadatelem:




	Projekt vytvoří nová pracovní místa pro cílovou skupinu.
	Vytvoření 3,1 a více  prac. úvazku pro cílovou skupinu.
	· podnikatelský plán kap.č.2,5
· žádost o podporu


	
	Vytvoření 2,1 – 3,009  prac. úvazku pro cílovou skupinu.
	

	
	Vytvoření 1,1 – 2,009 prac. úvazku pro cílovou skupinu. 
	

	
	Vytvoření 0,4 – 1,009prac. úvazku pro cílovou skupinu. Nebo  
Žadatelem je OSVČ, který je z cílové skupiny a zakládá soc. podnik a nezaměstnává žádné jiné osoby z cílové skupiny.
	

	
	Projekt méně jak 0,4 prac. úvazku pro cílovou skupinu.
	

	Popis plnění kritéria žadatelem:


	V projektu je popsán pozitivní dopad plánovaných aktivit na začleňování cílové skupiny do společnosti.
	V projektu je popsán pozitivní dopad plánovaných aktivit na začleňování cílové skupiny do společnosti.
	- podnikatelský plán kap.č.2,4,5
-  žádost o podporu



	
	V projektu není popsán pozitivní dopad plánovaných aktivit na začleňování cílové skupiny do společnosti.
	· 

	Popis plnění kritéria žadatelem:
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