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1 Uvod

Interni postupy jsou zpracovdny s cilem stanovit jednotnd zdvazna pravidla v oblasti fizeni vyzev,
hodnoceni a vybéru projektd MAS POLICSKO z.s. od planovani a p¥ipravy vyzev, pfes hodnoceni,
vybér projektl a komunikaci se Zadateli az po vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory.

Interni postupy (dale jen ,IP“) jsou zpracované jako dokument v programovém obdobi 2014 — 2020
pro Integrovany regionalni operacni program (IROP) a navazuji na metodické dokumenty v ramci
jednotného metodického prostredi 2014 — 2020.

Dokument je zpracovan pro realizaci strategie CLLD ve smyslu Stanov MAS POLICSKO z.s. a
vnitroorganiza¢nich smérnic. MAS vykondva cinnosti definované ve Specifickych pravidlech pro
Zadatele a pfijemce, vyzvy €. 6 IROP.

Za vypracovani IP a jejich aktualizaci je odpovédny vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD. Kancelar
MAS vypracuje/aktualizuje IP do 20 pracovnich dni od schvaleni strategie CLLD/zmény v jednotném
metodickém prostredi (JMP)/ zmény vyvolané zménou legislativy, nejpozdéji vsak pred vyhlasenim
prvni, popt. nejblizsi vyzvy MAS.

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD zasila interni postupy nejpozdéji 35 pracovnich dni od jejich
vypracovani na RO IROP/CRR k pfipominkam pred vyhlaenim prvni vyzvy MAS a pfi kazdé jejich
zméné. MAS nevyhla$uje vyzvy bez vypracovanych IP a zapracovanych pfipominek RO IROP.

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD vyporadava pfipominky RO IROP nejpozdéji do 10 pracovnich
dni od jejich obdrzeni. V piipadé neakceptovani zdsadnich pfipominek maze RO IROP svolat jedndni
k nevyporadanim pripominkam, pfipadné neschvalit vyzvu MAS.

Po obdrZeni emailu, 7¢ RO IROP souhlasi s vyporadanim pfipominek k IP a jejich aktualizaci,
programovy vybor MAS schvaluje IP spole¢né s dalSi dokumentaci kvyzvé. Kompetence pro
schvalovani vnitfnich predpist jsou uvedeny ve Stanovach spolku ¢l. VI B, kde je uvedeno, Ze
programovy vybor schvaluje vyzvy k podavani zadosti o dotace.

Schvélené IP zasila kancelaF MAS do 2 pracovnich dndi od jejich schvaleni na RO IROP a zvefejiiuje je
nejpozdéji do 5 pracovnich dni od jejich schvaleni/schvdlené zmény na webové stranky
http://www.maspolicsko.cz/programove-ramce/irop.

2 ldentifikace MAS

Nazev: MAS POLICSKO z.s.

Pravni subjektivita: zapsany spolek

Adresa sidla a kancelare MAS: Sulkovskd 340, 569 92 Bystré
IC: 27030822

Kontaktni udaje:
vedouci pracovnik pro SCLLD: Petra Martind,

tel.: 773 577 270 email: manazer@maspolicsko.cz

projektova manazerka IROP: Leona Sudomova

tel.: 773 983 764, email: sekretariat@maspolicsko.cz

Webové stranky: www.maspolicsko.cz
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Administrativni kapacity

Cinnost orgdnd MAS navazuje na plnéni Standardizace MAS (Standardy MAS) v programovém obdobi
2014-2020. Kompetence povinnych orgdni MAS jsou stanoveny platnymi Stanovami MAS
http://www.maspolicsko.cz/dokumenty/category/70-stanovy ~ a vnitfni smérnice - Rozdéleni
pravomoci programového vyboru a predsedy programového vyboru MAS POLICSKO z.s.. ZpUsob
vlastniho jedndni orgdnt MAS je rozepséan v jednacich Fadech jednotlivych organt MAS POLICSKO z.s.
(http://www.maspolicsko.cz/dokumenty).

Organy MAS a vymezeni jejich pravomoci v ramci organizaéni struktury MAS POLICSKO z.s. pfi
hodnoceni a vybéru projektu:

Valna hromada je nejvy$sim orgdnem mistni akéni skupiny. Valna hromada je tvofena vsemi ¢leny
spolku, pficemz verejny sektor ani zadnd ze zdjmovych skupin nepredstavuje vice nez 49%
hlasovacich prav. Valnd hromada je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina c¢lenu
spolku a rozhoduje nadpolovic¢ni vétsina hlasl pritomnych ¢len(.

Jedndni je upraveno Jednacim rfadem, ve kterém je upraven vzorec prepoctu hlasovacich prav.
Pravomoci valné hromady upravuji Standardy MAS. Valna hromady ma k 31. 3. 2018 48 ¢lend.

Valnd hromada nese odpovédnost za distribuci verejnych prostfedkl( a provadéni SCLLD na uzemi
plGsobnosti spolku.

Do pUsobnosti valné hromady nalezi:
a) volba a odvoléni élen(l programového vyboru,
b) volba a odvolani élend vybérové komise,

c) volba a odvoléni &lenl kontrolni komise,

Programovy vybor je Rozhodovacim orgdnem MAS. Clenové programového vyboru jsou voleni
z ¢lend MAS, tak aby pocet clenl zastupujicich vefejny sektor ani Zadnou ze zdjmovych skupin
nepresahl 49 % hlasovacich prav. Kompetence programového vyboru jsou vymezeny Standardy MAS.

Programovy vybor ma nejméné 5 clenl volenych valnou hromadou. Pocet ¢lend programového
vyboru urcuje pro konkrétni funkéni obdobi valnd hromada, ktera voli cleny programového vyboru.
Ve volebnim obdobi od 16.2.2018 — 15.2.2021 je zvoleno do programového vyboru 9 ¢leni MAS.

Funkéni obdobi programového vyboru je 3 roky. Opakovana volba je mozna.

Pfedseda a v jeho nepfitomnosti mistopfedseda programového vyboru cini jménem spolku ve vztahu
k pfipadnym zaméstnancim spolku pravni ikony v pracovnépravnich vztazich.

Programovy vybor zejména:
a) schvaluje SCLLD

b) schvaluje zplsob hodnoceni a zplsob vybéru projektl, zejména vybérova kritéria pro vybér
projekta,

c) schvaluje uzavieni a ukonéeni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro
realizaci SCLLD (manaZerem); samotné uzavieni pracovnépravniho vztahu a jeho ukondeni se
fidi prisluSnymi ustanovenimi zakoniku prace,

d) schvaluje vyzvy k podavani Zadosti,



e) vybird projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé navrhu vybérové
komise

Vybérova komise je Vybérovym orgdnem MAS. V souladu se Stanovami MAS je ukolem tohoto
organu hodnoceni projektl na zakladé objektivnich kritérii. Vybérovd komise navrhuje poradi
projektl podle poétu bodl dosazenych ve vécném hodnoceni. O koneéném vybéru podporenych
projektd a vysi alokace na projekty vSak na zakladé hodnoceni vybérové komise v souladu se
Stanovami MAS rozhoduje Rozhodovaci organ, tj. Programovy vybor.

Clenové vybérové komise jsou voleni z fad ¢lend spolku, pfipadné ze subjekt, které na Gzemi spolku
mistné pusobi.
Vybérova komise ma nejméné 3 cleny volené valnou hromadou. Pocet ¢len( vybérové komise pro

konkrétni funkéni obdobi urcuje valnd hromada, kterd voli cleny vybérové komise. Ve funkénim
obdobi od 16.2.2018 do 15.2.2019 je zvoleno do vybérové komise 9 ¢lenti MAS.

Funkéni obdobi vybérové komise je 1 rok. Opakovana volba je mozna.
Vybérova komise zejména:
a) navrhuje objektivni kritéria, dle kterych budou hodnoceny projekty Zadateld,
b) provadi predvybér projektl na zakladé objektivnich kritérii — navrhuje jejich poradi podle

pfinosu téchto operaci (projekt) k plnéni zamérd a cild SCLLD — predvybérem projekt( je
samotné vécné hodnoceni projektl dle schvalenych kritérii

Z ¢lend Vybérové komise je ustanovena hodnotici komise, ktera ma min. 3 ¢leny. Hodnotici komise je
ustanovena predsedou Vybérové komise na zakladé Setreni stfetu zajm(. Hodnotici komise dodrzuje
podminku hlasovacich prav. Hodnotici komise vyplIni kontrolni list ke kazdému projektu. Kontrolni list
se vklada k projektu do MS 2014+.

Podrobnosti o vécném hodnoceni uvedeny v kap. 5.4 tohoto dokumentu.

MAS mize kvécnému hodnoceni vyuZivat externi hodnotitele pro zajisténi kvality a odbornosti
hodnoceni. Jejich hodnotici posudky jsou podplrnym prostfedkem pro ¢leny hodnotici / vybérové
komise. Vyuziti posudkli externiho hodnotitele v¢. odlvodnéni bude uvedeno v zapise zjednani
vybérové komise.

Zpracovatelé hodnoceni jsou odborniky v urcité oblasti, nejsou cleny organi MAS (i jeji zaméstnanci.
Zpracovatelé hodnoceni nesmi byt ve stfetu zdjmu, podepisuji eticky kodex. S externim
zpracovatelem bude uzavifena DPP/DPC/zadarmo nebo probéhne thrada na zakladé vystavené
faktury za dodané sluzby ze strany zpracovatele. Externi hodnotitel pfipravi podklady pro hodnoceni
Vybérového organu MAS.

Externi hodnotitel bude vybran na zakladé téchto parametra:

e dosazené vzdélani v poZzadovaném oboru,
e praxe v pozadovaném oboru,
e zkusenosti s hodnocenim projekta.

Externi hodnotitelé budou osloveni vefejnym inzeratem na strankach MAS.



Jednotlivé parametry nemusi byt splnény zaroven. Pfi vybéru bude zohlednéna predevsim praxe
v pozadovaném oboru.

Nominace externich hodnotiteld pfedklada vybérové komisi kancelaf MAS POLICSKO resp. projektovy
manaZer programového ramce na zakladé Zadosti ¢lend vybérové komise, fidicich organl nebo
projektového manaZera programového ramce. Spolecné s nominaci predloZi odlivodnéni nominace,
vCetné informace o odbornosti k vykonu funkce externiho hodnotitele.

Kontrolni komise

Kontrolni komise je Kontrolnim organem MAS. Clenové Kontrolniho organu jsou voleni z élend MAS,
pricemz verejny sektor ani zadna ze zdjmovych skupin nepfesahne 49 % hlasovacich prav. Kontrolni
komise ma nejméné 3 cleny volené valnou hromadou. Pocet ¢len( kontrolni komise pro konkrétni
funkéni obdobi uréuje valnd hromada, ktera voli ¢leny kontrolni komise. V tomto funkénim obdobi od
16.2.2018 — 15.2.2021 je zvoleno do kontrolni komise 5 ¢len(i MAS.

Funkéni obdobi kontrolni komise je 3 roky. Opakovana volba je mozZna.

Kontrolni komise zejména:
a) dohlizi na to, zda spolek vyviji ¢Cinnost v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS a
SCLLD,
b) kontroluje metodiku zplsobu vybéru projektd MAS a jeji dodriovani, véetné vyfizovani
odvolani Zadatell proti vybéru MAS, provadi prezkumna fizeni,
c) zodpovidd za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovdva a predkldda ke schvéleni
programovému vyboru indikatorovy a evaluacni plan SCLLD).

Kancelai MAS

Kanceldf MAS neni orgdnem MAS, ale administrativni jednotkou MAS. Kancelai MAS poskytuje
administrativni, spravni a financni servis MAS, programovému vyboru, vybérové komisi, hodnotici
komisi, kontrolni komisi. Kancelar MAS je fizena vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD. Za
realizaci CLLD v rdmci IROP je odpovédny projektovy manazer IROP.

Mezi jednotlivymi funkcemi je zajiSténa pruzna zastupitelnost. Pokud se nebude moci zucastnit aktivit
souvisejicich s realizaci SCLLD IROP projektovy manaZer IROP nebo vedouci zaméstnanec pro realizaci
SCLLD, bude nahrazen projektovym manaZerem, ktery je zaméstnan v MAS na 0,75 Uvazku.

NiZe jsou popsany naplné Cinnosti jednotlivych pracovnich pozic v sekretariatu MAS, tak aby byla
zabezpecena realizace vyhlasenych vyzev v rdmci IROP a za podminek stanovenych IROP. Pro realizaci
strategie CLLD, programového ramce IROP je zajisténo 1,75 uvazku.

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD
1,0 pracovniho uvazku

e supervize administrativni, financni a spravni ¢innosti ve prospéch MAS

e podpora spoluprace partner(;

e iniciovani novych forem spoluprace, pfiprava projektli MAS;

e  organizace ¢innosti MAS

e realizace SCLLD a supervize této ¢innosti

e spoluprace se vSsemi organy MAS a koordinace jejich ¢innosti v souladu se schvalenymi stanovami
a vnitfnimi predpisy

e zpracovava vyroc¢ni zpravu ve spoluprdci s programovym vyborem

e zajistuje propagacni ¢innost MAS a informovanost obyvatelstva

e spolupracuje na zpracovani SCLLD — strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje



e koordinuje faze aktualizace SCLLD a dohlizi nad provazanosti jednotlivych ¢asti SCLLD a
dodrzovani monitorovacich indikatoru

e koordinuje a spolupracuje s pracovnimi skupinami pro tvorbu SCLLD

e konzultuje a zpracovava stanovy MAS

e zpracovava dokumenty a zajistuje Ukony, které povedou ke splnéni podminek pfijatelnosti MAS —
standardizace MAS

e spolupracuje s uéetni/ekonomem MAS

e (innosti spojené s realizaci projektl programového ramce OP Z, IROP a PRV

Projektovy manazZer IROP a animace skol
0,75 pracovniho Gvazku
V rdmci realizace SCLLD je v kompetenci manaZera:
e kompletni administrativa; vedeni projektu; zajisténi projektové agendy.
e podpora spoluprace partnery;
e iniciovani novych forem spoluprace, pfiprava projektd MAS, nejedna se o pfipravu projekt(
jednotlivych Zadatel(;
e monitoring projektovych zamérd a tvorba zasobniku projekt(;
e konzultace projektovych zaméri a projektl k Zadostem o dotace;
e spoluprace na pripravé vyzev z danych OP k podani Zadosti o dotace
e kontrola s vedoucim zaméstnancem pro realizace SCLLD pfi kontrole formalnich naleZitosti a
pfijatelnosti
e monitoring realizovanych projekt a jejich kontroly napt. dodrZovani plnéni preferencnich
kritérii v ramci nichZ byly b&hem hodnoceni zvyhodnény
e spolupracuje na administraci pfi proplaceni projektd — pripadné konzultace pfi praci se
systémem MS 2014 +, dokladovani ZoP
e konzultacni ¢innost pro Zadatele a pfijemce
e zajistovani proskolovani ¢lend orgdnli MAS a Zadatell v danych oblastech
e spolupracuje kontrolni komisi pti provadéni kontrol, kdy koordinuje cinnost jednotlivych
sloZzek a kontroluje spravnost postupu dle pravidel OP
e animace individudlnich projektl skol z Uzemi MAS (Sablony do $kol)
e zpracovéani harmonogramu vyzev a jeho aktualizace, zveFejnéni a jeho odeslani na RO

Eticky kodex a zamezeni stfet zajm(i zaméstnanctli kancelafe MAS

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD ani projektovy manaZer IROP nesmi zpracovavat ZoD
jednotlivych Zadatell a nesmi ovliviiovat hodnoceni jednotlivych projekt(l. Pouze poskytuji
konzultaéni servis zadateli pfi zpracovani ZoD, realizaci projektu a vytctovani ZoD iv dobé
udrzitelnosti projektu. Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD i projektovy manazer IROP mohou
byt pfitomni pfi vécném hodnoceni projektd, ale nesmi zasahovat do samotného procesu hodnoceni.

Eticky kodex a zamezeni stfetu zajm( hodnotitell, ktefi budou hodnotit projekty v rdmci dané vyzvy,
bude upraven ¢estnym prohlasenim kazdého hodnotitele.

Cestné prohldseni o etickém kodexu a zamezeni stfetu zajm( podepise kazdy hodnotitel pred
samotnym procesem hodnoceni.



4.1

4.2

Vyzvy MAS v ramci IROP

Pracovnici MAS musi mit pro praci v MS2014+ zfizeny elektronické podpisy a musi absolvovat
pfislusné Skoleni, aby jim byla zfizena pfistupova prava do MS2014+. Postupy pro vyhlasovani vyzev a
hodnoceni projektd v MS2014+ jsou uvedeny v jednotlivych kapitolach tohoto dokumentu.

Zpracovani harmonogramu vyzev

Harmonogram vyzev MAS zpracovava projektovy manazer IROP max. na 1 rok, nejpozdéji do 30.11.
pfedchoziho roku podle vzoru http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty -
»Dokumenty pro MAS - Vzory“. V pfipadé potreby zajistuje jeho aktualizaci, nejdfive vsak k 30. 6.
daného roku.

Harmonogram vyzev schvaluje programovy vybor MAS nejpozdéji do 31.12. predchoziho roku,
pfipadnou aktualizaci nejdfive 30.7. daného roku.

Projektovy manazer IROP zasild schvaleny Harmonogram vyzev na RO IROP do 10 pracovnich dni od
schviéleni, poté do 2 pracovnich dni od jeho schvdlené aktualizace prostfednictvim emailu na
clidirop@mmr.cz.

Harmonogram vyzev zvefejiiuje projektovy manazer IROP do 5 pracovnich dni od jeho schvéleni na
webovych strankdch MAS pod programovym rdmcem IROP.

Pfiprava a vyhlaseni vyzvy MAS v ramci IROP
1. MAS vyhladuje vyzvu a7 po vyhlaseni vyzvy Fidicim orgdnem (RO), ke které se véze a po
zpristupnéni Zadosti o podporu v systému MS2014+ a nemuze ji ukoncit pozdéji, nez je
stanoveno datum ukoné&eni p¥ijmu zadosti ve vyzvé RO IROP.

2. Projektovy manazer IROP pfipravi vyzvu MAS podle Vzoru vyzvy MAS vytvofenou RO IROP.
Vyzva MAS respektuje zaméreni opatfeni programového ramce IROP, dzemi MAS, financni
ramec opatfeni, cilové hodnoty indikdtord, Ihdty uvedené v MPRVHP, kapitola 5.2.1.

3. Vyzva MAS musi byt v souladu s programem, vyzvou RO a integrovanou strategii MAS.

4. Vyzva MAS musi byt kolova a musi byt zadana do systému MS2014+. Hodnoceni jednotlivych
zadosti probiha po skoncéeni terminu pro predkladani zadosti.

5. Do vyzvy, pfipadné navazujici dokumentace MAS zacleni napravitelnd a nenapravitelnd
kritéria pro fazi hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti,

6. Vyzva, pfipadné navazujici dokumentace obsahuje kritéria formalnich ndleZitosti, obecna a
specifickd kritéria pfijatelnosti a preferencni kritéria vécného hodnoceni a odkaz na interni
postupy MAS.

7. Nejpozdéji 10 pracovnich dni pred vyhlasenim kazdé vyzvy musi vedouci zaméstnanec pro
realizaci SCLLD zaslat text vyzvy, interni postupy, kritéria pro hodnoceni a vybér projektd,
kontrolni listy a pfipadné navazujici dokumentaci (min. Pravidla pro Zadatele a pfijemce) na
RO IROP ke kontrole. Vyzva m(ze byt vyhlaSena a7 po odsouhlaseni RO IROP. Pokud se
schvalené interni postupy a navazujici dokumentace pro dalsi vyzvu neméni, posle MAS na
RO IROP nejpozdéji 10 pracovnich dni pfed vyhlaenim vyzvy informaci, Ze ve vyzvé pouiije
plvodni znéni internich postupd.

8. Vyzvu MAS schvaluje Programovy vybor poté, co schvali vyzvu RO IROP.

9. Projektovy manazer IROP zadavd vyzvu vcéetné pfiloh do MS2014+ podle Pfirucky
pro zadavani vyzvy MAS v MS2014+ (http://strukturalni-
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty - ,Dokumenty pro MAS“) po vyporadani
pfipominek RO IROP do 2 pracovnich dnl od schvaleni vyzvy odpovédnym organem MAS —
Programovym vyborem MAS a zasild vyzvu/y MAS nejpozdéji 7 pracovnich dni pred
terminem vyhldgeni vyzvy k odsouhlaseni v MS2014+ na RO IROP.

Vyzva MAS se musi vztahovat na celé uzemi MAS, na kterém je realizovano SCLLD.

Prvni kolovou vyzvu vyhlasuje MAS nejpozdéji do 20 pracovnich dni od schvaleni internich
postuptl MAS nebo bezprostiedné po vyporadani pfipominek RO IROP k vyzvé.

Vyzva je vyhlasena zverejnénim textu vyzvy na internetovych strankach MAS. Text vyzvy musi
byt zvefejnén na internetovych strankach MAS od data vyhlaseni vyzvy az do konce doby
udrzitelnosti vSech projektli nebo do predloZeni zavérecné zpravy o provadéni programu
podle toho, co nastane pozdéji.

Datum ukonceni pfijmG Zadosti o podporu miZe nastat nejdrive 30 kalendarnich dni po datu
vyhlaseni vyzvy a zaroven datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu muzZe nastat nejdrive 3
tydny po datu zpfistupnéni Zadosti o podporu v monitorovacim systému a zdroven datum
ukonceni pfijmu Zadosti o podporu mlzZe nastat nejdfive 2 tydny po datu zahdjeni ptijmu
Zadosti o podporu.

Kancelar MAS, resp. Projektovy manazer pro IROP zvefejni na internetovych strankach MAS
vyzvu, kritéria pro hodnoceni projektl, postup vybéru v pripadé shodného poctu bodu
v jednotlivych opatfenich, predpis, ktery zarudi transparentnost vybéru projektll a zamezi
stfetu zajm@ a odkaz na navazujici dokumentaci k vyzvé RO.Povinna struktura vyzvy, kterou
bude MAS vyhlasovat pro programovy ramec IROP je uveden na webovych strankach
http://www.irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Detaily-temat/CLLD--->Dokumenty---.Dokumenty pro
MAS-->Vzory-->Vzor textu vyzvy

MAS organizuje Skoleni pro Zadatele po vyhlaseni vyzvy, termin Skoleni je vidy zvefejnén na
webovych strankach v den vyhlaseni vyzvy. Na Skoleni mohou Zadatelé ziskat podrobné
informace o vyzvé — zpUsobilost vydajl, administrativni terminy, zpUsobilost pfijemce dotace,
zplsob a postupy p¥i hodnoceni projekt(, zplisob podani ZoD aj.

Od vyhlaseni vyzvy do ukonceni pfijmu Zadosti poskytuje sektretaridt MAS ve stanovenych
terminech individualni konzultace projektovych zaméri v kancelafi MAS.

4.3  Zména vyzvy MAS a navazujici dokumentace k vyzvé MAS

1.

Zmény vyhlasené vyzvy provadi projektovy manaZer IROP ve spolupraci s vedoucim
zaméstnancem pro realizaci SCLLD na zdkladé zmény legislativy, nadfazené metodiky
v souladu s MP RVHP, kapitola 5.2.4. Dale KancelaF MAS postupuje podle kapitoly 4.2 tohoto
dokumentu.

Zména vyzvy musi byt fadné odlvodnéna, tzn., bude obsahovat popis zmény, davod
provedeni zmény, pfipadné dopady na administraci projektl Zadatele/pfijemce v MS2014+,
pokud ve vyzvé doposud nebyl ukoncen pfijem Zadosti o podporu, dale Vzor vyzvy MAS.

Je nepfipustné provadét zmény podminek pro poskytnuti podpory u vyzvy MAS (pokud
nejsou vynucené pravnimi predpisy nebo zménou jednotného metodického prostredi)
v téchto pfipadech:

e zrusit vyhlasenou vyzvu,

e snizit alokaci vyzvy MAS,


http://www.irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Detaily-temat/CLLD---%3eDokumenty---.Dokumenty

e zménit maximalni a minimalni vysi celkovych zpUsobilych vydaju,

e zmeénit miru spolufinancovaéni,

e zmeénit vécné zaméreni vyzvy,

e zménit definici opravnéného zadatele, tj. pfidat/odebrat opravnéného Zadatele,
e posun nejzazs$iho data pro ukonéeni fyzické realizace projektu na drivéjsi datum,
e posun data ukonceni ptijmu Zadosti o podporu na drivéjsi datum,

e ménit kritéria pro hodnoceni projektu.

3. Vyzvy MAS a jejich aktualizace schvaluje Rozhodovaci orgdn — programovy vybor MAS.
Kompetence ke schvéleni vyzev MAS jsou uvedeny ve Stanovach MAS.

4. O kazdé vyhlasené vyzvé MAS nebo jeji zméné informuje projektovy manazZer IROP Zadatele.
Projektovy manaZer IROP zvefejiiuje vyzvu/y nebo informuje o jeji zméné do 5 pracovnich
dnt od jejich schvaleni v MS2014+ a na svém webu http://www.maspolicsko.cz/programove-
ramce/irop. Vyzva MAS je zvefejnéna na webu MAS od vyhlaseni vyzvy ai po dobu
udrzitelnosti projektu ve specifickém cili 4.2 IROP.

5. Pfi zméné vyzvy MAS nebo navazujici dokumentace k vyzvé MAS, MAS stanovi datum nabyti
ucinnosti zmény tak, aby zohledniovala predpokladanou dobu, kterou Zadatel potiebuje, aby
projekt/zadost o podporu mohl zméné prizpUsobit.

6. MAS mize provést pouze takovou zménu, u které RO IROP souhlasi s vyporddanim svych
zasadnich pfipominek.

5 Hodnoceni projektd

Hodnoceni projektd je soubor cinnosti, které jsou vykonavany od podani Zadosti o podporu
do vydani/podepsani pravniho aktu o poskytnuti dotace. Hodnoceni projektl probihd ve étyfech
fazich.

e Kontrola formalni naleZitosti a prijatelnosti, které provadi zaméstnanci MAS

e Vécné hodnoceni — které provadi vybérova komise (hodnoceni)

e Vybér projektQ — ktery provadi programovy vybor MAS

e Zavérecné ovéreni zplsobilosti projektd (Z0Z), které provadi CRR (Obecna a Specificka
pravidla pro Zadatele a piijemce). Obecnd a Specifickd pravidla jsou uvedena na webu RO
IROP u kazdé vyzvy RO IROP. Kritéria pro zdvérecné ovéieni zplsobilosti jsou uvedena
ve Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce k dané vyzvé RO IROP.

Hodnotitelé provadéji hodnoceni podle pfedem stanovenych kritérii pro hodnoceni projekt(
a vyplnuji kontrolni list. Ke kazdému kritériu uvadéji srozumitelné odiivodnéni vysledku hodnoceni.

5.1 Tvorba kritérii
1. Pro jednotlivé Vyzvy MAS budou definovana kritéria kontroly pfijatelnosti a formalnich
nalezitosti (KFNP) a kritéria vécného hodnoceni (VH) dle jednotlivych Opatfeni CLLD
programového ramce IROP a spliuji zakladni pravidla pro kritéria a jejich vymezeni
(MPRVHP, kapitola 6.2.2.2 Zakladni pravidla pro kritéria a 6.2.2.3 Vymezeni kritéria).
2. Prehled vsech kritérii uvadi MAS jako pfilohu ke své vyzvé.
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10.

11.

12.

13.

MAS vytvofi takova kritéria, ktera budou primarné hodnotit pfinos projektd k plnéni zaméra
a cil@i SCLLD pro Gzemi MAS POLICSKO z.s.

MAS bude ve vyzvé respektovat kritéria, kterd mohou byt stanovena nebo doporucena ve
vyzvé RO.

Kritéria pro kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti a vécné hodnoceni zpracovava
projektovy manazer IROP a vedouci pracovnik pro SCLLD spole¢né se ¢leny vybérové komise,
poté navrhnou body k jednotlivym kritériim ve vécném hodnoceni, uréi minimalni bodovou
hranici ke splnéni podminek vécného hodnoceni MAS. Minimalni bodova hranice nebude
nizsi nez 50 % z maximalniho poctu bod(. Dale Kancelaf MAS postupuje v souladu s kap. 6.5
tohoto dokumentu.

Projektovy manazer IROP predklada hodnotici kritéria ke konzultaci na RO IROP nejpozdéji ve
stejny den, kdy zasila vyzvu k pfipominkdm. MAS postupuje v souladu s kap. €. 4.2 IP.

Kritéria pro obé faze hodnoceni schvaluje dle platnych stanov MAS programovy vybor.

V pripadé, kdy MAS vyhlasuje vyzvu na vice aktivit, zpracovava jednu sadu kritérii. Jednotliva
kritéria jsou odlisena pro rizné aktivity

Kritéria musi byt nediskriminacni a transparentni v souladu s ¢l. 7 a 8 Nafizeni Evropského
parlamentu a Rady 1303/2013.

MAS stanovi, ktera kritéria jsou napravitelnd a kterd nenapravitelna ve fazi hodnoceni
prijatelnosti a formalnich nalezitosti. Kritéria formalnich nalezitosti jsou vzdy napravitelna.
Minimalné jedno z kritérii bude posuzovat soulad projektu se schvdlenou SCLLD a musi byt
uverejnén odkaz na prislusnou ¢ast textu z dokumentace, ze které budou ¢lenové Vybérové
komise pfi hodnoceni vychazet.

Kritéria pro vécné hodnoceni jsou hodnotici, tzn., je stanoveno bodové hodnoceni a
srozumitelné odlvodnéni poctu bodda.

Struktura kritérii:

Obecna kritéria kontroly ptijatelnosti a formalnich nalezitosti Zadosti o podporu

Nazev kritéria-
popis nazvu
kritéria

Zakladni principy
potiebnost,
ucelnost, Hodnocenf

efektivnost, soulad (ANO/NE/Nerelevantni/Nehodnoceno)
s horizontdlnimi
kritérii

Zdroj informaci

Specificka kritéria kontroly prijatelnosti a formalnich nalezitosti Zadosti o podporu

Nazev kritéria-
popis nazvu

Zakladni principy
potiebnost,

ucelnost, Hodnoceni

efektivnost, soulad (ANO/NE/Nerelevantni/Nehodnoceno) Zdroj informaci

kritéria . e
s horizontdInimi
kritérii
- Pfifazeni funkce — wvyluCovaci: hodnoceni formalnich nalezZitosti a pfijatelnosti

(napravitelnd/nenapravitelnd);
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- Hodnoceni u kritérii vécného hodnoceni — pfifazeni bodového ohodnoceni

Kritéria vécného hodnoceni

C.
kritéria

Kritéria vécného hodnoceni Hodnoceni — bodovani Bodovy Referenéni dokument
pro SC xx — ndzev kritéria Pfeddefinovany popis zisk — zdroj informaci
naplnéni kritéria

5.2 Kontrolni listy

1.

Ke kazdé fazi hodnoceni (KFNP a VH) jsou vytvoreny kontrolni listy, které obsahuiji :
a. ldentifikaci projektu a Zadatele

b. Sadu schvalenych kritérii pro jednotliva opatfeni
c. Odlvodnéni hodnoceni

d. Jména hodnotitel(

e. Platnost kontrolniho listu

f. Datum zpracovdani hodnoceni

Na pripravé kontrolnich list( se podili spolupracovnici, partnefi MAS a zaméstnanci MAS,
ktefi vypracovali hodnotici kritéria.

Projektovy manazer IROP zpracuje kontrolni list pro obé faze hodnoceni podle vzoru pred
vyhladenim vyzvy a zadle ho k pfipominkdm na RO IROP/ s pFipravenou vyzvou a schvalenymi
kritérii nebo po vyhlaseni vyzvy MAS nejpozdéji 5 pracovnich dni prfed ukoncenim pfijmu
zadosti ve vyzvé MAS na clldirop@mmr.cz.

Kontrolni listy a jejich aktualizaci schvaluje rozhodovaci orgdn MAS — programovy vybor.

Ke kazdému hodnocenému projektu hodnotitelé vyplni jeden kontrolni list pro danou fazi
hodnoceni, ktery podepisi.

5.3 Kontrola formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti

1.

9.

Pfijaté Zadosti o podporu vietné pfiloh prochazi kontrolou formalnich ndlezZitosti a
pfijatelnosti.

Kontrolu provadi nezavisly hodnotitel a schvalovatel —zaméstnanci kanceldfe MAS, v jednom
kroku na jednom hodnoticim formulafi v MS2014+.

Za pfifazeni pozice nezavislého hodnotitele a schvalovatele je odpovédny vedouci
zaméstnanec pro realizaci SCLLD.

Vystupem kontroly formdlnich naleZitosti a pfijatelnosti je vyplnény kontrolni list projektu.

Na pracovniky, ktefi provadéji kontrolu formalnich naleZitosti a pfrijatelnosti, se vztahuje
ustanoveni o stfetu zajmu.

Hodnotitel ovéfuje splnéni kontroly pfrijatelnosti a formalnich naleZitosti prostrednictvim
stanovenych kritérii pro hodnoceni projektl. Ke kazdému kritériu je uvedeno odivodnéni
vysledku hodnoceni. Schvalovatel provadi schvédleni hodnoceni a zaroven musi ovérit
spravnost hodnoceni prvniho hodnotitele.

Kontrola formalnich naleZitosti a kontrola prijatelnosti je zahdjena nejpozdéji do 5 pracovnich
dni od ukonceni pfijmu Zadosti o podporu a provedena nejpozdéji do 15 pracovnich dni.

Ve vyzvé je u vSech kritérii pro hodnoceni projekt( urceno, zda se jedna o napravitelné nebo
nenapravitelné kritérium. V pfipadé nesplnéni alespon jednoho nenapravitelného kritéria
musi byt Zadost o podporu vyloucena z dalSiho hodnoticiho procesu a Zadatel bude
informovan o vyrazeni projektu z dalSiho procesu hodnoceni formou depese v MS 2014+.

V pripadé rozdilného vysledku kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti musi dojit ke

shodé.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

MAS béhem kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti nad ramec svého hodnoceni
(kontrolniho listu) nemuUZe Zadatele vyzyvat na oblasti, které nejsou obsazeny v kontrolnim
listu MAS.

V pfipadé zjisténi napravitelnych nedostatkd, vyzve hodnotitel Zadatele do 2 pracovnich dnt
od zjisténi tohoto stavu pres MS2014+ k doplnéni Zadosti o podporu.

Na doplnéni Zadosti je dana lhdta max. 5 pracovnich dnl ode dne nasledujiciho po dni
odeslani vyzvy. Vyzva k doplnéni je odeslana formou depese v systému MS 2014+. Lhlty pro
posouzeni formalnich néleZitosti / ptijatelnosti projektu se pozastavuji do doby, neZ Zadatel
zasle dopliujici informace.

Lhata pro posouzeni formalnich naleZitosti / pfijatelnosti projektu zacina opétovné platit po
uplynuti doby k doplnéni Zadosti o podporu. Zadatel m@iZe podat 7adost o prodlouzeni lhity
nejpozdéji v den vyprseni Ihity pro zajisténi napravy.

Za vyfizeni zadosti o doplnéni odpovida hodnotitel projektu.

V mimoradnych pfipadech mize byt |hita 1 krat prodlouZena. Za mimofradnou udalost se
povazuje:

a. prokazatelna nefunkénost systému MS 2014+.

b. vainé dlvody na strané Zadatele — v pfipadé nutnosti doloZeni prilohy od 3. subjektu
(napf. vyjadreni, potvrzeni, souhlas), avSak za predpokladu, Ze Zadatel prokaze
bezodkladné jedndni ze své strany = nejpozdéji 1 pracovni den po obdrzeni vyzvy
k doplnéni.

Vyzvu k doplnéni nedostatk(l v ramci pfijatelnosti a formalnich naleZitosti je mozné zaslat
Zadateli maximalné 2x.

V pfipadé nedoplnéni ve stanoveném terminu Zadosti o podporu do stanovené lhity, se
povaZuje zadost za nedplnou a hodnoceni Zadosti je ukonceno, projekt nesplnil podminky

hodnoceni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti. . Zadatel je informovan depesi
prostfednictvim systému MS 2014+.
Kancelar MAS uchovava dokumentaci k vyzvani k doplnéni Zadosti

o podporu u projektu. Podrobnosti o archivaci uvadime v kapitole 11 IP.

O vysledku provedeného hodnoceni je Zadatel informovdn MAS do 5 pracovnich dni od
ukonceni hodnoceni prostfednictvim depese v systému MS 2014+.

Konec¢nym Zzadatellim, kterym projde Zadost o podporu kontrolou formalnich naleZitosti a
kontrolou pfijatelnosti s kladnym hodnocenim, je zasldna depesSe prostfednictvim systému
MS 2014+.

Hodnotitel/ projektu zadava vysledek kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti
do MS2014+, priklada k projektu kontrolni list a predava projekt do faze vécného hodnoceni,
zménou stavu v MS2014+, a to bezprostfedné po vypracovani vysledku kontroly formalnich
naleZitosti a pfijatelnosti.

Nasledujici den od zaslani interni depeSe Zadateli s vysledkem hodnoceni bézi Zadateli Ihita
pro poddni 7adosti o prezkum. Zadatelé se mohou prezkumu vzdat. Podrobnosti v kap. 7
tohoto dokumentu.

Po uplynuti IhGty pro podani Zadosti o prezkum, vyresSeni pripadnych Zadosti o prezkum,
informuje Kancelaf MAS elektronicky ¢leny vybérové komise — hodnoticiho orgdnu - o
zapoceti vécného hodnoceni. Lhita pro vécné hodnoceni zacind béZet nasledujici den od
zaslani informace o ukonceném hodnoceni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti ¢lenim
Vybérového organu.

5.4 Vécné hodnoceni projektd

Do vécného hodnoceni jsou preddny Kancelafi MAS Zadosti o podporu, které splnily podminky
kontroly formdlnich naleZitosti a pfijatelnosti.
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11.

12.

Za vécné hodnoceni zodpovida vybérova komise MAS, ktera projednava projekty a vytvari zapis
z jednani a kontrolni listy.

Vybérovad komise MAS ohodnoti projekty nejpozdéji do 20 pracovnich dnd po uplynuti doby
prezkumu ve fazi kontroly formalnich ndlezitosti a pfijatelnosti podle schvalenych kritérii pro
vécné hodnoceni. Navrhne poradi projektd podle poctu ziskanych bodd. Podrobnosti o zplsobu
hodnoceni jsou upraveny v této smérnici. Podrobnosti o zplsobu jednani organu jsou uvedeny
v Jednacim radu vybérové komise a dalsi dokumentaci MAS
http://www.maspolicsko.cz/dokumenty/category/46-jednaci-rady.

1. Zclen( Vybérové komise je ustanovena hodnotici komise, kterd ma min. 3 ¢leny. Hodnotici
komise je ustanovena predsedou Vybérové komise na zadkladé Setfeni stfetu zajmdu.
Hodnotici komise dodrzuje podminku hlasovacich prav. Hodnotici komise vyplni kontrolni list
ke kazdému projektu. Kontrolni list se vklada k projektu do MS 2014+.

2. Hodnotici komise je ustanovena pred vécnym hodnocenim projektl, tedy v zaroven na
jednani, kde je resen stret zajmu vsech ¢len( vybérové komise. Ustanoveni hodnotici komise
vC. jejiho sloZeni je vedeno v zapise z jednani vybérové komise.

3. Kanceldr MAS zasila jménem predsedy popf. mistopredsedy vybérové komise MAS pozvanku
na jednani vybérové komise MAS do 2 pracovnich dnl od doruceni informace o ukonceni
kontroly formalnich néleZitosti a ptijatelnosti clenim a metodikovi CRR z pfisluseného kraje.

4. Kanceldf MAS pripravi dokumentaci a podklady pro hodnoceni, elektronické verze zadosti o
podporu, studii proveditelnosti vedenou v MS2014+, referenéni dokumenty uvedené
v kontrolnim listu. Zajisti proskoleni ¢lenli vybérové komise o stfetu zajm(, seznami ¢éleny
s postupem pfi bodovani a rozhodovani. Proskoleni o stfetu zajml je provedeno pred
zacatkem hodnoceni projekta.

5. Za proskoleni ¢lenl vybérové komise a za pripravu podkladl pro hodnoceni je zodpovédny
vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.

6. Na jednani hodnotici komise je pfitomen zaméstnanec kanceldfe MAS,
ktery zapisuje vysledky jednani komise.

7. Hodnotici komise jiz dodrzuje podminku hlasovacich prav stanovenou ze Standard( MAS.

8. Clenové hodnotici komise v priibéhu hodnoceni nekomunikuji s 7adateli.

9. Na jednani hodnotici komise vznikne kontrolni list ke kazdému projektu, ktery je soucasti
zapisu hodnoticikomise jako pfiloha. Podrobnosti o kontrolnim listu jsou uvedeny v kapitole
5.2 tohoto dokumentu, ktery posléze predloZi c¢lenové hodnotici komise vsem clendm
vybérové komisi MAS. Zapis z jednani hodnotici komise provadi projektovy manazer IROP.

10. V zajmu zachovani usndsenischopnosti se jednani o hlasovani o vysledku hodnoceni_mohou
Ucastnit i ¢lenové vybérové komise, ktefi jsou ve stietu zajmu. Vysledkem hodnoceni se
rozumi seznam hodnocenych projektli sefazenych sestupné dle poctu obdrzenych bod(. Ti
Clenové, ktefi jsou ve stfetu zajmG se zdrZi hlasovani a diskuse. Seznam hodnocenych
projektl zpracuje projektovy manaZer IROP a podepisuje predseda popf. mistopredseda
vybérové komise MAS.

Po jednani vybérové komise MAS, je pfedsedou vybérové komise MAS, vysledek hodnoceni
vloZen do 2 pracovnich dni od ukonéeného jednani Vybérové komise, do MS2014+.

Zapis ze schlize vybérové komise obsahuje projekty sefazené podle dosaZenych bodl a
statutu zda splnily nebo nesplnily podminky vécného hodnoceni. V pfipadé rovnosti bodl
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pridélenych vybérovou komisi bude rozhodovat datum a dcas pfijmu Zadosti
o podporu v MS2014+ v uvedeném poradi.

13. O vysledku vécného hodnoceni je informovan Zadatel projektovym manaZierem IROP
prostfednictvim interni depese MS2014+ do 2 pracovnich dnl po zadani vysledku hodnoceni
do MS2014+. Nasledujici den od zaslani interni depesSe béZi Zadateli lhita pro moZnost
podéni 74dosti o prezkum. Zadatelé se mohou 7adosti o prezkum vzdat (podrobnosti
v kapitole 7 tohoto dokumentu).

14. Po vyfeSeni zadosti o prezkum, jsou projekty pfedany rozhodovacimu orgdnu, kterym je
programovy vyboru MAS. Podrobnosti o vybéru projektu jsou uvedeny v kapitole 6 tohoto
dokumentu).

Zapis s vysledky jedndni je zpracovdn kancelafi MAS po jednani vybérové komise. Zapis s vysledky
jednani maji ¢lenové vybérové komise k dispozici k pfipominkam a jeho spravnost stvrzuje podpisem
predseda a mistopredseda vybérové komise MAS a jeden ovérovatel zapisu. Podrobnosti jsou
uvedeny v Jednacim fadu C1.8.

Odpovédna osoba - projektovy manazer IROP vypracuje zapis do 2 pracovnich dni od jeho kondani.
Clenové vybérové komise obdrii zapis k pfipominkdm nejpozdéji do 2 pracovnich dnd od jeho
vypracovani. Lhita pro uplatiovani pfipominek je stanovena na 3 pracovni dny od jeho zaslani.
V ptipadé, kdy neobdrzi zpracovatel zdpisu Zadné pripominky, bude povaZovat zdpis za schvaleny
¢leny vybérové komise.

Vystupy z jednani vybérové komise:

e podepsané etické kodexy feici stfet zajm@ hodnotiteletabulkovy pfehled Redeni stfetu zajmd
— seznam hodnotitell a hodnocenych projektl s oznacenim stfetu zajma

e seznam hodnotitelt hodnotici komise
e kontrolni list ke kazdému hodnocenému projektu podepsany hodnotiteli
e seznam hodnocenych projektll sefazeny sestupné dle poctu obdrzenych bodu
e zapis z jednani vybérové komise
e prezencni listina
Vybér projektl
Proces vybéru projektd je soubor cinnosti, které jsou vykonavany v obdobi od ukonéeni vécného

hodnoceni do zasedani Rozhodovaciho organu - programového vyboru. Podminkou pro zarazeni
projektu do procesu vybéru je splnéni podminek vécného hodnoceni MAS.

Za vybér projektll je odpovédny Rozhodovaci orgdn MAS - programovy vybor. Pravomoci
programového vyboru jsou uvedené v Jednacim radu a Stanovach MAS.

Oznameni o svolani programového vyboru MAS probéhne do 2 pracovnich dni po predani Zapisu

a vysledku vécného hodnoceni vybérovou komisi MAS. Kancelar MAS zasild jménem predsedy
programového vyboru pozvanku ¢leniim programového vyboru. Soucasti pozvanky je zapis vybérové
komise MAS, popfipadé dalsi dokumentace MAS. Za pfipravu podkladového materidlu pro cleny
programového vyboru zodpovida vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Kazdy clen programového vyboru ma pred jednanim vyboru k dispozici kontrolni listy jednotlivych
projektd (véetné zdlvodnéni ke kaZzdému projektu) a seznamy hodnocenych projektll sefazenych
sestupné dle poctu bodu.

Programovy vybor provede vybér Zadosti o podporu dle bodového hodnoceni a aktudlnich financnich
prostfedkd alokovanych na danou vyzvu/Opatieni, a to maximalné do 10 pracovnich dnl od
provedeni vécného hodnoceni (po uplynuti Ihity pro podani Zadosti o prezkum a vyreseni pripadnych
prezkumi v hodnoceni).

Programovy vyboru vybira projekty na zdkladé navrhu vybé&rové komise MAS. Clenové programového
vyboru, ktefi potvrzuji vybér projektl na zakladé vysledku hodnoceni dané vyzvy, nesmi byt ve stietu
zajmu.

V pripadé hlasovani a vybéru projektd, se mlze ¢len programového vyboru, ktery je ve stfetu zajmd,
zUcastnit jednani v zajmu zachovani usndsenischopnosti orgdnu s tim, Ze se zdrzi ucasti v diskuzi
i hlasovani.

Clen programového vyboru, ktery je ve stfetu zajm@, se nesmi Gcastnit jednani programového
vyboru, béhem néjz bude hlasovano o navyseni alokace vyzvy (resp. fiche v PRV).

Pti vybéru projektl plati poradi projektl a jejich bodové ohodnoceni z vécného hodnoceni, nelze jej
ménit.

Programovy vyboru muze urcit ndhradni projekty, které uvadi v zapise zjednani. Nahradnim
projektem je hrani¢ni projekt, poptipadé dalsi projekt ve vyzvé MAS (max. do 120 % alokace vyzvy
MAS, ktery splnil podminky vécného hodnoceni, ale ve vyzvé neni dostatek financ¢nich prostfedkd na
podporu v plné vysi.

Programovy vyboru MAS zodpovida za alokaci vyzvy MAS, v pripadé nahradnich projektd muze
rozhodnout o jejim navyseni, pokud vyzva nebyla vyhlasena na celou alokaci opatteni, tzn., Ze mlze
rozhodnout o navyseni alokace vyzvy do vyse celkovych zplsobilych vydajl na opatfeni strategie
CLLD.

V pripadé nevycerpani alokace ve vyzvé MAS rozhodne o moZnosti opétovného vyhlaseni vyzvy MAS,
popf. o prevodu téchto financnich prostfedkd do dalsi planované vyzvy daného opatreni.

Vystupy z jednani programového vyboru
e z4apis vyhotoveny projektovym manazerem IROP, ktery mj. obsahuje,
e Aktudlni sloZeni osob podilejicich se na vybéru projektl
e Datum a ¢as zacdtku a konce jednani
e Seznam vybranych / nevybranych / nahradnikd s uvedenim bodového zisku a u nevybranych
projektd se uvede dlivod nevybrani k financovani
e Prezencni listina

Zapis z jednani vytvofi projektovy manazer IROP nejpozdéji do 2 pracovnich dnli od jeho konani.
Clenové Rozhodovaciho organu obdri zapis k pfipominkdm nejpozdéji do 2 pracovnich dnéi od jeho
vypracovani. Lhlta pro uplatiovani pfipominek je stanovena na 3 pracovni dny od jeho zaslani.
V pripadé, kdy neobdrzi zpracovatel zadpisu Zadné pripominky, bude povaZovat zdpis za schvaleny
¢leny organu.

Po jeho podepsani projektovy manazer IROP vklada zapis do MS2014+.

Projektovy manazer IROP po vloZeni zapisu programového vyboru do MS2014+ zasila do 2 pracovnich
dnll interni depesi Zadateli, zda je jeho Zadost o podporu vybrana ¢i nevybrana k financovani.
Zaroven zasila na CRR depesi k predani projektl k zavéreénému ovéreni zplsobilosti, Obecna pravidla
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17.

pro Zadatele a pfijemce, kapitola 3.4. Zvefejniuje seznam vybranych a nevybranych projekt( na webu
http://www.maspolicsko.cz/programove-ramce/irop do 5 pracovnich dni od zaslani depese CRR.

Proti rozhodnuti programového vyboru o vybéru projektll mlze Zadatel podat stiznost podle kapitoly
12 téchto IP.

7 Pfezkum hodnoceni projektd

7.1 Postup pfi podani Zadosti o pfezkum hodnoceni Zadatelem

1.

Zadatel m(iZe podat 7adost o pfezkum nejpozdé&ji do 15 kalendafnich dnl ode dne doruéeni
oznameni vysledku hodnoceni. Tedy ode dne, kdy se do systému prihlasi Zadatel nebo jim povérena
osoba, pfipadné po uplynuti 10 kalendarnich dnl ode dne, kdy byl dokument s ozndmenim s
podklady pro vydani rozhodnuti do systému vloZen.

Zadost o prezkum pozitivniho vysledu hodnoceni podavad 7adatel pouze v pfipadé vécného
hodnoceni, kdy nesouhlasi s obdrzenym poc¢tem bodu.

MAS informuje Zadatele o mozZnosti vzdani se prezkumu interni depesi z dlvodu urychleni
hodnoticiho procesu MAS. Urychlit proces hodnoceni lze pouze v ptipadé, kdy vsichni Zadatelé
ve vyzvé MAS se vzdaji moZnosti prezkumu. Vzor Vzdani se prava podat o Zadost o prezkum
(http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty - ,Dokumenty pro MAS“). Dokument
vzdani se prezkumu MAS pfilozi k vysledku hodnoceni do MS 2014+.

Zadatel vyplIni jednotny formulaF pro pfezkum a odesle ho pres interni depesi v systému MS2014+
MAS,. Postup zadavani zadosti o prezkum MS2014+ je v priloze ¢. 19 Obecnych pravidel pro Zadatele
a pfijemce.

Zadost o pfezkum je mozné podat i pisemné v pfipadé, 7e nelze podat 7adost o prezkum pres systém
MS2014+. Za vloZeni zadosti o prezkum do systému MS2014+ je vtomto pfipadé odpovédny
projektovy manazer IROP.

Pfezkum provadi kontrolni komise MAS na zakladé podkladi od Zadatele, ktery o prezkumné fizeni
pozadal. V pfipadé nedoloZeni vsech potfebnych informaci k prfezkumu je Zadatel predsedou
kontrolni komise a projektovym manaZzerem IROP interni depesi vyzvdan max. 2 krat k doplnéni
Zadosti o prezkum. LhGta pro doplnéni je stanovena na 5 pracovnich dni
od zaslani emailu Zadateli s Zadosti o doplnéni podkladl pro pfezkum. Lh(ta na pfezkum je béhem
doplnéni pozastavena, zacina béZet po doplnéni podkladl 5 pracovnich dni. Vysledek kontrolni
komise je zaznamenidn do zapisu zjednani prislusného organu (http://strukturalni-
fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty - ,,Dokumenty pro MAS“).

Z jednani kontrolni komise musi byt pofizen zapis, ktery bude obsahovat minimalné nasledujici
informace:

e datum a Cas zacatku jednani,

e jmenny seznam ucastnikd,

e strucny popis obsahu Zadosti o prezkum, identifikace Zadosti o podporu,

e o0soby vyloucené z rozhodovani o dané zadosti o prezkum z ddivodu stfetu zajm{,

e rozhodnuti kontrolni komise MAS s podpisy ¢lenl (informace o tom, kdo a jak hlasoval),
véetné odivodnéni.
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10.

11.

12.

13.

Zapis vypracovava projektovy manaZzer IROP a schvaluje ho kontrolni komise, Podrobnosti o
schvalovani zépisu z pfezkumu jsou uvedeny ve Jednacim fadu kontrolni komise.

Kontrolni  komise = MAS  postupuje podle Jednaciho tadu, ktery je dostupny
http://www.maspolicsko.cz/dokumenty/category/46-jednaci-rady. Kontrolni komise MAS rozhodne
nejpozdéji do 22 pracovnich dnl od podani Zadosti o prezkum, v odlvodnénych pripadech do 44
pracovnich dnl od podani Zadosti o prezkum. O dlvodech prodlouZeni |h(ty bude Zadatele
informovan interni depesi prostfednictvim MS2014+.

Kontrolni komise MAS se zabyva kritérii, jejichz nesplnéni vedlo k vyrazeni zadosti o podporu nebo
proti vysledku bodového hodnoceni.

U kazdého prezkoumavaného kritéria Kontrolni komise uvede, zda shledal zadost divodnou/éasteéné
dlvodnou/nedivodnou a zaroven uvede popis svého rozhodnuti.

V pfipadé, 7e 7adatel v Zadosti o prezkum napadd kritéria, jejichz nesplnéni nevedlo k vyfazeni
Zadosti o podporu (napt. kritéria formalnich naleZitosti, u kterych nebyl vyzvan k doplnéni, protoze
zadost nespliiovala nékteré z nenapravitelnych kritérii pfijatelnosti), se Kontrolni komise MAS témito
kritérii nezabyva. Vyrok kontrolniho komise MAS je zavazny.

Pokud nastane situace, kdy bude Zadost o prezkum vyhodnocena jako divodna ¢i ¢astecné divodna,
probéhne nové hodnoceni utéch kritérii, které byly prezkumem zpochybnény. Nové hodnoceni
probéhne nejpozdéji do 20 pracovnich dnl podle procesu hodnoceni nastaveného v téchto IP.
Hodnotitelé se pfi opravném hodnoceni musi fidit zavéry prezkumného fizeni.

Pfezkum vysledku Zavéreéného ovéreni zplsobilosti projektti CLLD se fidi pravidly RO IROP, Obecna
pravidla, kapitola 3.8.

7.2 Subjekty zapojené do schvalovaciho procesu

1. Subjekty, které jsou zapojené do schvalovaciho procesu Zadosti o podporu, se musi zavazné fidit
vySe zmiflovanymi postupy a pravidly.

2. Dokument ,Interni postupy MAS pro implementaci SCLLD - IROP“ v platné aktudlni verzi budou
vyvédeny na internetovych strankdch MAS POLICSKO z.s. nejpozdéji v den vyhlaseni vyzvy MAS
POLICSKO z.s.

3. Nize je uvedena rekapitulace procesu schvalovani Zadosti o podporu od okamziku podani
Zadatelem az po vydani Pravniho aktu.

Subjekt Akce

Zadatel Podani zadosti o podporu

Sekretaridat MAS Kontrola formdlnich néleZitosti a pfijatelnosti

Vybérova komise Vécné hodnoceni

Programovy vybor Vybér projektl k financovani

Kontrolni komise Prezkum hodnoceni projekt(, stiznost proti vybéru projektd

CRR Zavérecné ovéreni zpUsobilosti projektl (20z)

Ridici organ IROP Schvaleni doporucenych projektl k financovani, vydani Pravniho aktu
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8.2

9.2

9.3

Hodnoceni Zadosti o podporu na CRR

Zavérecné ovéreni zplsobilosti
1. Zavérecné ovéreni zpUsobilosti projektu provede CRR u projektd doporucenych MAS k
financovani.
2. Postup hodnoceni a kritéria pro zavérecné ovéreni zpUsobilosti projekt( jsou uvedena ve
Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce pro integrované projekty CLLD, specificky cil
4.1 a Obecnych pravidlech IROP v aktualnim znéni.

Schvaleni zadosti o podporu a vydani Rozhodnuti o poskytnuti dotace
1. Projekty, které Gspé&$né prosly véemi fazemi hodnoceni a kontrol, schvaluje vedeni Ridiciho
organu IROP.
2. Pro projekty, které vedeni RO IROP schvali je vydan bez zbyteéného odkladu pravni akt o
poskytnuti podpory.
3. Zadatel je informovan o vysledku prostfednictvim MS2014+.

Postupy pro posuzovani zmén projekt(

Zadatel b&hem hodnoceni na MAS podéa Zadost o zménu (ZoZ)

MAS dokonéi hodnoceni projektu a poté zjistuje, zda ZoZ méa nebo nema vliv na vysledek hodnoceni
MAS a je v souladu se strategii CLLD. Kancelaf MAS vyhledd v MS2014+ podanou ZoZ po ukonéeni
vécného hodnoceni projektu a do depese, kterou predava projekty na CRR k Zavére¢nému ovéreni
zpUsobilosti, uvede, zda zména ma nebo nema vliv na vysledek hodnoceni MAS a je v souladu se
strategii CLLD (viz vzor depeSe k predani projektd kZOZ na CRR dle Pfirucky pro hodnoceni
v MS 2014+%).

Zadatel podd ZoZ pred vydanim pravniho aktu, kdy probihd hodnoceni CRR

Zadatel p¥i podani ZoZ dolo?i vyjadfeni kancelafe MAS (vliv na strategii CLLD a na hodnoceni MAS)
Kanceldf MAS vypracuje vyjadieni nejpozdéji do 15 pracovnich dni od podani zmény Zadatelem na
Kanceld¥ MAS. Po vydani vyjadieni MAS, 7adatel podavé ZoZ v MS2014+. CRR zkontroluje obsah
vyjadreni. V pfipadé, Ze bude obsahovat vyjadieni MAS, e podana ZoZ ma vliv na hodnoceni MAS,
CRR zménu nedoporudi. V pfipadé, kdy zména obsahuje vyjadieni MAS, Ze zména nema vliv na
vysledek hodnoceni a je vsouladu se strategii CLLD, zména se doporudi. V pfipadé, kdy zména
nebude obsahovat vyjadieni MAS, vyzve CRR Zadatele k doplnéni tohoto vyjadreni. CRR dokonci
hodnoceni Zavérecného ovéreni zpUsobilosti a posoudi, zda zména ma vliv na vysledek zavéreéného
ovéfeni zpUsobilosti. V pfipadé, 7e Z0Z nema vliv na vysledek hodnoceni, doporuci zménu projektu.
V piipadé, kdy ZoZ ma vliv na vysledek ZoZ, nedoporuéi zménu projektu.

Zadatel podd ZoZ po vydani pravniho aktu

Zadatel pfi podani ZoZ doloZi vyjadfeni MAS (vliv na strategii CLLD a na hodnoceni MAS). Kanceldf
MAS vypracuje vyjadieni nejpozdéji do 15 pracovnich dni od podani zmény Zadatelem na Kanceldr
MAS. Po vydani vyjadfeni MAS Zadatel podava ZoZ v MS2014+. CRR zkontroluje obsah vyjadreni.
V piipadé, Ze bude obsahovat vyjadieni MAS, 7e podana ZoZ ma vliv na hodnoceni MAS, CRR zménu
nedoporuci. V pripadé, kdy zména obsahuje vyjadieni MAS, Ze zména nema vliv na vysledek
hodnoceni a je vsouladu se strategii CLLD, zména se doporuci. V pfipadé, kdy zména nebude
obsahovat vyjadifeni MAS, vyzve CRR Zadatele k doplnéni tohoto vyjadfeni. CRR kontroluje vliv zmény
na zavérecné ovéreni zplsobilosti. V pfipadé, Ze projekt nema vliv na vysledek hodnoceni, doporuci

! pFirugku uvadime na http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty - ,Dokumentace pro MAS“
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zménu projektu. V pfipadé, kdy zména ma vliv na vysledek ZoZ, nedoporuci zménu projektu. Pokud
ma zména vliv na Pravni akt, je ZoZ pfedana se stanoviskem MAS a CRR na RO IROP.

Opatfeni k zamezeni stfetu zajmua

Zaméstnanci MAS, ktefi se podili na poradenstvi, kontrolach, administraci projektd a provadéji

podplirnou ¢innost pfi jejich vybéru, nesmi zpracovavat projekty do vyzev MAS.

Zameéstnanci kancelare MAS, ktefi provadéji kontrolu formalnich ndlezitosti a pfijatelnosti, nesmi byt

v podjatosti vici hodnocenym projektim a podepisi eticky kodex (Priloha €.1 IP). Pokud zaméstnanci

kanceldfe MAS jsou podjati, informuji pfedsedu popf. mistopfedsedu rozhodovaciho orgdnu —

programovy vybor a nesmi Zadny projekt v dané vyzvé hodnotit.

Clenové vybérové komise a programového vyboru (popt. kontrolni komise v ptipadé prezkumu) pred

kazdym jednanim, ve kterém je provadéno hodnoceni nebo vybér projektll, podepisi eticky kodex

(Pfiloha ¢.1 IP). Vném jsou uvedeny postupy pro zamezeni korupéniho jednani, zajisténi

transparentnosti a rovného pfistupu k Zadatellm.

Clenové vybérové komise a programového vyboru (popt. kontrolni komise v pfipadé prezkumu), ktefi

jsou ve stfetu zajmu, nebudou hodnotit nebo vybirat projekty. Pokud vnitfni dokumentace MAS

stanovuje, ze organ je usndaseni schopny pouze v nadpolovi¢ni vétsiné, ¢lenové vybérové komise a

programového vyboru (popf. kontrolni komise v pripadé pfezkumu) stanovi takovy pomér zajmovych

skupin v souladu se Standardy, které zarucuji dodrzeni pravidla i v pfipadé neptitomnosti nebo stretu
zajmu nékolika ¢lend organ.

Organy MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektl, sva rozhodnuti a stanoviska vidy zdUvodnuji

tak, aby bylo zfejmé na zakladé ¢eho bylo pfislusné rozhodnuti u¢inéno. .

Kontrolni komise MAS v kazdé vyzvé provéfi min. 15 % projektl, zda u jejich hodnoceni nejsou

¢lenové vybérového organu a rozhodovaciho organu ve stretu zajmu.

P¥iklady ovéreni

e Zadanim IC Zadatele na stranky Justice.cz nebo rejstrik-firem.kurzy.cz, zde porovnaji, zda ¢lenové
vybérového orgdnu a popfipadé dalSich organd, ktefi se podileji na vybéru projektd, nejsou ve
vedeni firmy, ¢leny rozhodovaciho orgdnu, zakladateli apod., dle formy pravnické osoby.

e U fyzickych osob provéfi verejny rejstrik dle fyzickych osob — zda osoba Zadatele, nema vazbu na
¢leny vybérového organu popfipadé dalSiho organu podilejictho se na vybéru projektu
napf. spole¢nou adresou bydlisté, sidla firmy.

e Qvérenim, Ze probéhlo Setfeni ke stfetu zajmua, vsSichni hodnotitelé, Ucastnici podepsali eticky
kodex

MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o vybéru projektl naleZelo nejméné 50 % hlasd partnertm, ktefi nezahrnuji

verejny sektor.

Z jednani vybérové komise, programového vyboru MAS je pofizen pisemny zdapis, ktery obsahuje

minimalné:

e Datum a ¢as jednani.

e Jmenny seznam ucastnika.

e Prehled doporuéenych/nedoporuéenych projektd véetné popisu zdlGvodnéni
ke kazdému projektu a jejich slovni a bodové ohodnoceni.

e Clenové vybérové komise, programového vyboru maji zépis k dispozici k pfipominkdm a jeho
spravnost stvrzuje podpisem predseda, mistopredseda daného organu a ovérovatel zapisu.
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Zapis z jednani organ MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektll, prezkum hodnoceni bude viozen
do MS2014+.

Zapis z jednani orgadn MAS POLICSKO z.s. zvefejni projektovy manazer IROP spole¢né se seznamem
vybranych a nevybranych projekti MAS do 5 pracovnich dnli od ukonéeni jednani.

Vysledek hodnoceni za jednotlivd hodnotici (preferencni) kritéria (kontrolni list MAS) bude uloZen u
projektu v MS2014+.

Auditni stopa, archivace
MAS se fidi zakonem €. 167/2012 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé.

Kancelar MAS zajistuje po dobu urcenou pravnimi predpisy nebo EU uchovani veskeré dokumentace
souvisejici se strategii CLLD a poskytuje informace a dokumentaci vztahujici se ke strategii CLLD
zaméstnancim nebo zmocnéncim povéfenych orgdnt Ministerstva pro mistni rozvoj CR,
Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského uéetniho dvora, Nejvy$$iho kontrolniho Gfadu,
Auditniho organu (dale jen (,AQ“), Platebniho a certifikacniho organu (déle jen ,PCO“), pfislusného
organu financni spravy a dalSich opravnénych organd statni spravy), MAS musi umoznit vykon kontrol
a poskytnout soucinnost pti provadéni kontrol.

Pokud u MAS probihad kontrola, vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD o vysledku kontroly RO
IROP, oddéleni kontroly nejpozdéji do 10 pracovnich dnl od obdrZeni vysledku kontroly. Vysledek
vklada projektovy manazer IROP do MS2014+ do zalozky ,Dokumentace” k projektu 4.2. V ptipadé,
kdy kontrolu nebo monitorovaci navétévu provadi RO IROP/CRR CR, o wvysledku
kontroly/monitorovaci ndvstévy je MAS informovana a vysledek kontroly vklada do MS2014+ do 2
pracovnich dn(
po zpracovani vysledku.

MAS ma vypracovanou smérnici - skartacni a archivacni rad -
http://www.maspolicsko.cz/dokumenty/category/70-stanovy. Tento dokument uréuje zpisob vedeni
spravy dokumentd, archivaci a vyrazovani dokument(, vedeni sloZek ve spisovém planu. Archivacni
fad muZze byt aktualizovan dle potreb, které se objevi pfti realizaci SCLLD, vlastni ¢innosti MAS a jinych
¢innostech.

Dokumenty vypracované nebo ulozené v MS2014+ povazuje MAS za elektronicky archivované.

Kromé dokumentl vypracovanych nebo uloZzenych v MS2014+ je archivovana podparna
dokumentace, napf. komunikace se Zadateli, prezentace ze seminafrli pro Zadatele, prezencni listiny,
zapisy z jednani.

Elektronické dokumenty jsou archivovany na zaloznim disku.

Nesrovnalosti a stiznosti

Nesrovnalosti

Nesrovnalosti se rozumi poru$eni pravnich predpist EU nebo CR v disledku jednani nebo opomenuti,
které vede nebo by mohlo vést ke ztraté v souhrnném rozpoctu EU nebo ve vefejném rozpoctu CR,
a to zapoctenim neopravnéného vydaje do souhrnného rozpoctu EU nebo do vefejného rozpoétu CR.

Trestny Cin, spachany pfi realizaci program( nebo projektld spolufinancovanych z rozpocétu EU, se
vZdy povaZuje za nesrovnalost (vice viz kapitola 17 Obecnych pravidel).
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Odpovédnost za dodrzeni vSech nalezZitosti vyfizovani nesrovnalosti a stiznosti nese programovy
vybor MAS. MAS je povinna veSkera podezieni na nesrovnalost, zejména podvodné jednani
bezodkladné oznamit RO IROP, oddé&leni kontroly, prostfednictvim formulafe v MS 2014+. V MS
2014+ je uvedena zalozka ,,0znameni o podezieni na nesrovnalost”.

Vyfizovani stiznosti
Odpovédnost za vyfizovani stiznosti na ¢innost MAS je v kompetenci Kontrolni komise MAS, podle
Stanov MAS.

Jestlize se stiznost tykd projektu financovaného z IROP, jsou veskeré informace o stiznosti zalozeny
v dokumentaci v MS 2014+/v dokumentaci u Zadatele. V ostatnich pfipadech zalozi povéreny
zaméstnanec MAS samostatny spis stiZznosti.

O ukonceni fizeni ve véci podané stiznosti je stéZovateli odeslano do 2 pracovnich dnl
prostiednictvim MS 2014+ vyrozuméni. Ve vyrozuméni je uvedeno, zda podana stiznost byla
shleddna davodnou, ¢asteéné divodnou ¢ neddvodnou.

Kontrolni komise  MAS  podanou stiznost wvyfidi v  nejkratsi dobé, nejpozdéji
do 20 pracovnich dni od jejiho dorucéeni. Stanovenou lhdtu lze prekrodit, nelze-li v jejim pribéhu
zajistit podklady potfebné pro vyfizeni stiznosti. V uvedené Ihité musi byt stéZovatel vyrozumén o
vyfizeni stiznosti.

Dlvodna nebo cCastecné dlivodna stiznost se povaZuje za vyfizenou, jakmile byla uéinéna opatreni
potfebna k odstranéni zjisténych nedostatk(l a stéZovatel o nich byl vyrozumén. Nedlvodna stiZznost
je vyfizena vyrozuménim stéZovatele.

Pokud se stiznost nevztahuje na MAS, Kontrolni komise MAS se ji nebude zabyvat a pisemné
vyrozumi stéZovatele do 5 pracovnich dnd od obdrzeni podnétu.

MAS neprosetiuje opakované stiznosti ke stejné problematice, pokud neobsahuji nové skutecnosti,
které nebyly v dobé Setfeni zndamé a mohly by mit vliv na vyfizeni plvodni stiznosti. O vysledku bude
vytvoren zapis a stéZovatel bude informovan interni depesi v MS 2014+.

Komunikace s zadateli

Komunikaci se Zadateli zajistuje Kancelaf MAS.
Opravnénymi osobami pro komunikaci se Zadateli jsou pracovnici MAS (vedouci SCLLD, manazer
IROP).
Komunikace se Zadateli probiha od prvnich informaci ohledné moZnosti podani Zadosti o podporu az
po ukonceni doby udrzitelnosti.
Jedna se zejména o komunikaci v oblasti:

e odborného poradenstvi,

e poradenstvi s vybérovym fizenim,

e zalctovani polozek,

e adalsi nezbytné vystupy pro dokladovani projektd.
V obdobi od podani Zadosti o podporu az po ukonceni hodnoceni komunikuje Kancelat MAS
s zadateli pfevainé prostfednictvim systému MS2014+.
Vsechny uvedené ¢innosti jsou Kanceldfi MAS vykonavany zdarma do ukonceni doby udrzitelnosti.
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O vysledku jednotlivych kontrol, hodnoceni a wvybéru projektd jsou Zadatelé informovani
prostfednictvim systému MS2014+.
Pfed podanim Zadosti o podporu pracovnici MAS poskytuji Zadatellm konzultace formou
telefonickou, e-mailem, osobni (v kancelafi MAS ¢i na jiném sjednaném misté).
V dobé kontrol a hodnoceni projektli mohou pracovnici MAS poZadovat od Zadatele doplniujici a
vysvétlujici informace k podanym Zadostem o podporu prostfednictvim depesi zadavanych do
sytému MS2014+.
Veskeré dokumenty a informace pro Zadatele o podporu jsou zvefejnény na webovych strankach
MAS. Kanceldaf MAS je dale odpovédnd za funkénost internetovych stranek MAS
www.maspolicsko.cz, které jsou jednim z typu komunikace. Web MAS obsahuje minimalné:

e Zfizovaci dokumentaci MAS, interni postupy

o Aktudlni seznam partnerl a zajmovych skupin

e Adresa sidla, kancelare, konzultaéni hodiny a kontaktni osoby

e Mapu Uzemi MAS

e \/yrocni zpravy o Cinnosti hospodareni MAS

e Seznam ¢len(l povinnych organt MAS

o \Vyzvy MAS vcetné relevantnich priloh

e Informace o projektech podporenych v rdmci CLLD
Komunikace s Zadateli a partnery bude probihat také prostfednictvim nastroji volitelné publicity
(propagacni akce, propag. tiskoviny, propag. predméty, seminare apod.)

Priloha C. 1:
Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni i vybéru zadosti o podporu predlozenych na zakladé
vyzvy programového ramce IROP MAS POLICSKO z.s.

Jméno a pfijmeni:

Datum narozeni:

Nazev organizace a pozice v zastupujici
organizaci:

Funkce v MAS:

Nazev vyzvy:

Datum podpisu a podpis osoby podilejici se
na hodnoceni a vybéru projektd:

14, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
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o podporu, prijimam nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nezavisle, nestranné a nepodjaté. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl prinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti pro svdj osobni
zadjem Ci v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mi¢enlivost o vech
okolnostech, o kterych se v prlibéhu hodnoceni / vybéru dozvédél/a. Pfedevsim pak bude
respektovat nasledujici:

e neposkytne Zadné treti strané jakékoli davérné informace tykajici se hodnoceni i
vybéru projektd, ani ji neumoznim jejich ziskani, a to bud védomé, nebo z nedbalosti,

e nepouzije divérné informace jinak nez pro Ucely hodnoceni ¢i vybér projektd, ani
k takovému poufZiti nijak nepfispéji,

e neponecha si Zddné materidly v elektronické ¢i pisemné podobé nebo jejich kopie, ke
kterym jsem mél ptistup nebo které jsem vyhotovil v rdmci hodnoceni ¢i vybéru
projektd.

e uchova v davérnosti vSechny zaleZitosti, které mu budou svéreny, zachova micenlivost o
osobnich udajich a o bezpecnostnich opatfenich, jejichz zvefejnéni by ohrozilo zabezpecéeni
osobnich Udaja, dle zakona €. 101/2002 Sb. Zakon o ochrané osobnich udaju.

Hodnotitel/ka si je védom/a, zZe za divérné se povazuji veskeré informace nad raémec informaci
obsazZenych v zdpisech o hodnoceni a vybéru projektu, predevsim obsah Zddosti a priloh.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost predsedovi popf. mistopfedsedovi programového vyboru a na
hodnoceni / vybéru se nepodili.

V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy, ndrodni spfiznénosti ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené
vedoucimu zaméstnanci pro SCLLD. Osoba ve stfetu zajmU( se nesmi podilet na hodnoceni/vybéru
daného projektu ani ostatnich projektt, které danému projektu pfi hodnoceni a vybéru projektt
konkuruji. Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zzadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. PFivykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit ikony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji, a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu — vedouciho zaméstnance
pro realizaci SCLLD.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etné principli nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou

do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Cestné prohladuji, Ze neprodlené ozndmim skute¢nost, kdy se ocitnu ve stietu zajm( v souvislosti
s vybérem a schvalenim projektlim a to v souladu s internimi postupy MAS.

Svym podpisem dale potvrzuji, Ze jsem byl sezndmen s internimi postupy MAS POLICSKO z.s.

v rozsahu tykajicim se hodnoceni a vybéru projekt( a osetreni stfetu zajma.
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