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I.  Základní údaje o MAS 
 
Název:    MAS POLIČSKO z.s.    
Sídlo:   Sulkovská 340, 569 92 Bystré 
Statutární zástupce:       Mgr. Jan Neudert,  

předseda MAS 
Právní forma:  zapsaný spolek 
Registrace:  u Ministerstva vnitra ČR, 27.4.2006 
IČO:   27030822 
Webová adresa: www.maspolicsko.cz 
 
 
 

 Cíle MAS v rámci komunitně vedeného místního rozvoje 

 
Cílem činnosti spolku je ochrana společných zájmů a uskutečňování záměrů, které výrazně ovlivní 
kvalitu života obyvatel v obcích územní působnosti MAS. V programovacím období EU 2014 - 2020 
byl pro místní akční skupiny vytvořen integrovaný  nástroj CLLD (Komunitně vedený místní rozvoj) 
navazující na metodu LEADER, který je v určen k podpoře místního rozvoje nejen za pomocí 
evropských fondů  prostřednictvím místních akčních skupin. 

Nástroj CLLD, který je koncipován ve směru zdola-nahoru může vykazovat vyšší efektivitu než plošné 
centrální řízení. Klíčovým faktorem úspěchu CLLD je znalost místního prostředí, která povede k 
lepšímu zacílení podpory a rozvoji spolupráce mezi jednotlivými aktéry na lokální úrovni. Důležitým 
aspektem využití CLLD je zapojení komunit na úrovni místních akčních skupin do rozhodování o 
výběru projektů. Úspěšného rozvoje lze dosáhnout kvalitně zpracovanou strategií komunitně 
vedeného místního rozvoje (SCLLD). Integrovaná strategie komunitně vedeného místního rozvoje 
MAS POLIČSKO z.s. byla schválena Ministerstvem pro místní rozvoj v lednu 2017.  

MAS je odpovědná za soulad podpořených projektů v regionu své působnosti se stanovenými cíli 
obsaženými ve strategii. Podporou metody lze dosáhnout vyšší hospodárnosti v nakládání s 
veřejnými zdroji – využije se přesnějšího posouzení potřebnosti projektu pro danou lokalitu. 

Spolek je otevřený, členem mohou být právnické i fyzické osoby, které nejsou členy jiné organizace 
sledující stejné cíle jako MAS POLIČSKO z.s.  a mají sídlo nebo prokazatelně působí na území MAS. 
Podrobné podmínky členství jsou zveřejněny na webových stránkách MAS. 
 

Spolupráce a partnerství 

 
MAS POLIČSKO z.s. je členem Národní sítě MAS ČR a Krajského sdružení Národní sítě MAS 
Pardubického kraje.        
 
Dalšími partnery, se kterými MAS spolupracuje, jsou zejména Celostátní síť pro venkov, Krajská 

hospodářská komora Pardubického kraje a Agrární komora Svitavy. V posledních letech se 

významným partnerem MAS stala školská zařízení, s nimiž MAS spolupracuje v rámci společných 

projektů a zároveň poskytuje poradenství při realizaci jejich individuálních projektů. Dalšími 

významnými partnery jsou poskytovatelé sociálních služeb na území Poličska, se kterými MAS 

http://www.maspolicsko.cz/
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spolupracuje při tvorbě Střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb i v rámci jejich individuálních 

projektů, které prostřednictvím MAS realizují.  

II.  Území a členská základna MAS 
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MAS POLIČSKO z.s. je spolkem s pevnou organizační strukturou deklarovanou stanovami, které jsou 

schváleny podle Nového občanského zákoníku 2014 a zároveň splňují podmínky standardizace MAS.  

Individuálním statutárním orgánem MAS je předseda spolku, tím byl zvolen Mgr. Jan Neudert  
(zástupce Města Bystré). Rozhodovacím orgánem se všemi jeho dosavadními pravomocemi je 
programový výbor. Kontrolním orgánem spolku je kontrolní komise. Dalším voleným orgánem je 
výběrová komise. 
Nejvyšším orgánem spolku je valná hromada.  
 
Kromě základního členění do sektorů veřejného, neziskového a podnikatelského se členská základna 
dále rozlišuje z hlediska zastoupených zájmových skupin:  

• zemědělství 

• komunální politika 

• sociální služby 

• podnikání v ostatních oblastech 

• volnočasové aktivity 

• církevní organizace  

• cestovní ruch 

• vzdělávání  
Každý člen MAS si volí zájmovou skupinu podle své převažující činnosti.  
 
Funkční období členů programového výboru a kontrolní komise jsou 3 roky (do 15. 2. 2021).  
Funkční období členů výběrové komise je 1 rok. K 15. 2. 2020 byla výběrová komise převolena beze 
změny ve složení.   
 

 
 
Jednání valné hromady dne 6.2.2020 V Kamenci u Poličky 

 
 
 
 
 



Výroční zpráva MAS POLIČSKO z.s. za rok 2020 
 
 

6 
 

Organizační struktura MAS POLIČSKO z.s. 

 

Valná hromada 

 
Valná hromada MAS POLIČSKO z.s. je tvořena všemi členy spolku. 
 
Členská základna MAS POLIČSKO  z.s.  ke dni 31. 12. 2020 

č. Název subjektu Sektor Zájmová skupina 

1 Obec Borová Veřejný Komunální politika 

2 Obec Březiny Veřejný Komunální politika 

3 Město Bystré Veřejný Komunální politika 

4 Obec Hartmanice Veřejný Komunální politika 

5 Obec Jedlová Veřejný Komunální politika 

6 Obec Kamenec u Poličky Veřejný Komunální politika 

7 Obec Korouhev Veřejný Komunální politika 

8 Obec Květná Veřejný Komunální politika 

9 Obec Nedvězí Veřejný Komunální politika 

10 Obec Oldřiš Veřejný Komunální politika 

11 Obec Pomezí Veřejný Komunální politika 

12 Obec Pustá Kamenice Veřejný Komunální politika 

13 Obec Pustá Rybná Veřejný Komunální politika 

14 Obec Rohozná Veřejný Komunální politika 

15 Obec Sádek Veřejný Komunální politika 

16 Obec Stašov Veřejný Komunální politika 

17 Městys Svojanov Veřejný Komunální politika 

18 Obec Široký Důl Veřejný Komunální politika 

19 Obec Telecí Veřejný Komunální politika 

20 Obec Trpín Veřejný Komunální politika 

21 Město Polička Veřejný Komunální politika 

22 Mikroregion Poličsko Veřejný Komunální politika 

23 Svazek obcí AZASS Veřejný Sociální služby 

24 Oblastní charita Polička Soukromý - neziskový Sociální služby 

25 Lyžařský klub Bystré Soukromý - neziskový Volnočasové aktivity 

ORGANIZAČNÍ SCHÉMA MAS POLIČSKO z.s.

Valná hromada MAS POLIČSKO z.s. - členská základna, tvoří zájmové skupiny

Programový výbor - 9 členů, 
rozhodovací orgán

Předseda MAS - statutární 
orgán

Výběrová komise - 9 členů, 
hodnotící  orgán

Kontrolní komise - 5 členů, 
kontrolní orgán 

Vedoucí manažer pro realizaci SCLLD

Projektoví manažeři

účetní, finan.manažer
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26 TJ Sokol Korouhev Soukromý - neziskový Volnočasové aktivity 

27 Sportovní klub Rohozná, z.s. Soukromý - neziskový Volnočasové aktivity 

28 
Svatojosefská jednota Polička 
z.s. Soukromý - neziskový Volnočasové aktivity 

29 Pontopolis z.s. Soukromý - neziskový Volnočasové aktivity 

30 1.ZO ČSOP Polička Soukromý - neziskový Volnočasové aktivity 

31  Květná Zahrada, z.ú. Soukromý - neziskový Sociální služby 

32 Domov Bystré o.p.s. Soukromý - neziskový Sociální služby 

33 
Římskokatolická farnost 
Bystré u Poličky Soukromý - neziskový Církevní  organizace 

34 Rybářské sdružení Vysočina  Soukromý - neziskový Zemědělství, lesnictví, rybářství 

35 SPORT-ART ŠIROKÝ DŮL, z.s. Soukromý - neziskový Volnočasové aktivity 

36 Ekocentrum Skřítek z.s. Soukromý - neziskový Vzdělávání 

37 Divadelní spolek TYL Soukromý - neziskový Volnočasové aktivity 

38 
JUNÁK-ČESKÝ SKAUT středisko 
TILIA POLIČKA z.s. Soukromý - neziskový Volnočasové aktivity 

39 ZD Mezilesí Telecí Soukromý - podnikatelský Zemědělství, lesnictví, rybářství 

40 Agronea Polička a.s. Soukromý - podnikatelský Zemědělství, lesnictví, rybářství 

41 AGRO VYSOČINA BYSTRÉ a.s. Soukromý - podnikatelský Zemědělství, lesnictví, rybářství 

42 1. AGRO Oldřiš, a.s. Soukromý - podnikatelský Zemědělství, lesnictví, rybářství 

43 ZOS Jedlová, spol. s r.o. Soukromý - podnikatelský Zemědělství, lesnictví, rybářství 

44 Josef Dvořák Soukromý - podnikatelský Zemědělství, lesnictví, rybářství 

45 Milan Michl Soukromý - podnikatelský Zemědělství, lesnictví, rybářství 

46 Oldřich Kopecký Soukromý - podnikatelský Zemědělství, lesnictví, rybářství 

47 Zemědělské družstvo Březiny Soukromý - podnikatelský Zemědělství, lesnictví, rybářství 

48 ELEKTRO ŠUDOMA, s.r.o. Soukromý - podnikatelský Podnikání v ostatních oblastech 

49 AGRODÍLNA Oldřiš, s.r.o. Soukromý - podnikatelský Podnikání v ostatních oblastech 

50 CH 3000, s.r.o. Soukromý - podnikatelský Cestovní ruch 

51 MEDESA s.r.o. Soukromý - podnikatelský Podnikání v ostatních oblastech 

 
 
Změny členské základny v roce 2020 
 
V průběhu roku 2020 byli přijati 3 noví členové neziskového sektoru - Sportovní klub Rohozná, z.s., 
Divadelní spolek TYL, JUNÁK-ČESKÝ SKAUT středisko TILIA POLIČKA z.s.  
 
V průběhu roku ukončil členství 1 zástupce neziskového sektoru RC Bysteráček z.s. a jeden člen 
z podnikatelského sektoru zemřel. 
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Programový výbor 

 
Předseda: Ing. Josef Gracias - městys Svojanov 
Místopředseda: Bc . Jan Dittrich - AGRO VYSOČINA BYSTRÉ a.s. 
 

1 Ing. Josef Gracias - městys Svojanov 

2 Mgr. Jan Neudert – město Bystré 

3 Pavel Štefka- město Polička 

4 Ing. Petr Vondrovic - obec Korouhev 

5 Mgr. Ferdinand Raditsch – Květná Zahrada, z.ú. 

6 Martin Baláš - Svatojosefská jednota Polička z.s. 

7 Jitka Votočková - AGRODÍLNA Oldřiš, s.r.o. 

8 Bc . Jan Dittrich - AGRO VYSOČINA BYSTRÉ a.s. 

9 Otakar Klepárník - MEDESA s.r.o. 

Výběrová komise 

Předsedkyně: Věra Chemišincová  - obec Pomezí 

Místopředsedkyně: Simona Cacková - Pontopolis z.s. 

1  Věra Chemišincová - obec Pomezí 

2 Mgr. Lenka Tlustá  - obec Borová 

3 Petr Šváb - obec Kamenec u Poličky  

4 Ing. Libor Stráník- Svazek obcí AZASS 

5 Simona Cacková - Pontopolis z.s. 

6 Mgr. Martin Dvořák- Oblastní charita Polička 

7 Ing. Adéla Kleinová– AGRONEA Polička  a.s. 

8 Josef Šudoma - ELEKTRO ŠUDOMA, s.r.o. 

9 Ladislav Kyncl - 1. AGRO Oldřiš a.s. 

Kontrolní komise  

Předseda:  Michal Serafin - obec Oldřiš 

Místopředsedkyně:  Ing. Martina Vopařilová - 1. ZO ČSOP Polička 

1 Michal Serafin - obec Oldřiš 

       2 Jaroslav Šimon - obec Telecí 

3 Ing. Martina Vopařilová - 1. ZO ČSOP Polička 

4 Ing. Roman Hruda - CH 3 000,s.r.o. 

5 Ing. Josef Brokl – ZD Březiny 

 

Funkční období členů programového výboru 16. 2. 2018 – 15. 2. 2021 

Funkční období členů výběrové komise 16.2.2020 – 15.2.2021 

Funkční období členů kontrolní komise 16.2.2018 – 15.2.2021 
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Kancelář MAS  

 
Provoz kanceláře MAS dlouhodobě zajišťuje: 

• Vedoucí pracovník pro realizaci SCLLD - Petra Martinů, DiS. 

• Projektový manažer IROP a animace škol - Leona Šudomová 

• Projektový manažer PRV, manažer pro implementaci MAP II - Bc. Jiřina Marečková 

• Projektový manažer MAP II - Petra Jílková 

• Metodik tvorby střednědobého plánu sociálních služeb - Jiřina Leinweberová 

• Koordinátor tvorby střednědobého plánu sociálních služeb – Bc. Tereza Jakubová 

• Ekonom, účetní - Ivana Střílková 
 

V rámci realizace jednotlivých projektů MAS v průběhu roku uzavřela 28 dohod o provedení práce se:  

• členy pracovních skupin a lektory projektu MAP II (15) 

• vedoucími pracovních skupin projektu SPRSS (3) 

• členy výběrové komise MAS (9) 

• zpracovatelem mapových podkladů MAS (1) 
 

Zasedání orgánů MAS v roce 2020 

 
Schůze valné hromady 

Datum Hlavní body jednání 

6. 2. 2020 - volby do výběrové komise 

17.6.2020 - schválení výroční zprávy a zprávy o hospodaření za rok 2019 

17.9.2020 - změna stanov 
- jednací řád valné hromady 
- územní působnost MAS v progr. období 2021+ 

7.12.2020 
online 
jednání 

per-rollam 
- rozpočet MAS na rok 2021 
 

 
Schůze programového výboru 
 

Datum Hlavní body jednání 

27. 1. 2020 -  schválení Integrované zprávy a plnění strategie 7-12/2019 

6. 2. 2020 - výběr žádostí ve výzvě OP Zaměstnanost – Sociální služby a soc. začleňování 
- změna strategie v PR IROP 
- vyhlášení Výzvy PRV 4/2020 

3. 3. 2020 - výběr žádostí v 12. a 13. výzvě IROP  

15. 4. 2020 per rollam  
- oprava výběru žádostí ve výzvě OP Zaměstnanost – Sociální služby a soc.    
   začleňování 

28. 4. 2020 per-rollam 
- úprava kritérií VH IROP 

5. 5. 2020 per-rollam 
- schválení interních postupů MAS 

6. 5. 2020 per-rollam 
- vyhlášení 14. a 15. výzvy IROP  

17. 6. 2020 - výběr projektů výzvy PRV 4/2020 
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- ustavení zájmové skupiny Vzdělávání 
- kontrolní listy IROP k hodnocení projektů IROP 
- způsob rozdělení příspěvku Malý Leader 
 

13. 7. 2020 per-rollam 
- schválení Integrované zprávy a plnění strategie 1-6/2020 

17. 9. 2020 - vyhlášení výzvy Malý Leader pro Poličsko pro rok 2021 
- přijetí nového člena 
- jednací řád programového výboru 
- výběr žádostí ve 14. a 15. výzvě IROP 

20. 10. 2020 per-rollam 
- přijetí 2 nových členů 

7. 12. 2020 per-rollam  
- audit účetní závěrky a oddělení účetní evidence za rok 2020 
- návrh rozpočtu na rok 2021 
- výběr žádostí ve výzvě Malý Leader pro Poličsko pro rok 2021 
- výzvy MAS POLIČSKO z.s. v roce 2021 
- ukončení členství 

 
Schůze výběrové komise 
 

Datum Hlavní body jednání 

16.1.2020 - hodnocení projektů výzvy OP Zaměstnanost – Sociální služby a soc. začleňování 

6. 2. 2020 - volba předsedy a místopředsedy výběrové komise 

18. 2. 2020 - hodnocení žádostí v 12. a 13. výzvě IROP 

6. 4. 2020 per-rollam 
- hodnocení projektů  OPZ oprava 

22.5.2020 - hodnocení žádostí výzvy PRV 4/2020 

25. 5. 2020 - hodnocení žádostí výzvy PRV 4/2020 

26. 5. 2020 - hodnocení žádostí výzvy PRV 4/2020 

1. 6. 2020 - hodnocení žádostí výzvy PRV 4/2020 

7. 9. 2020 - hodnocení žádostí ve 14. a 15. výzvě IROP 

17. 9. 2020 - jednací řád výběrové komise 

30. 11. 2020 per rollam  
- výběr žádostí Malý Leader pro Poličsko pro rok 2021 

 
Schůze kontrolní komise 
 

Datum Hlavní body jednání 

6. 2. 2020 - řešení střetu zájmů při hodnocení 12. a 13. výzvy IROP 

30. 4. 2020 - per rollam  
- - pověření auditora pro audit účetní závěrky a oddělené účetní evidence za rok  

2019 

8. 6. 2020 - - výroční zpráva 2019 a kontrola hospodaření 2019 

20. 5. 2020 - per rollam  
- - řešení střetu zájmů  při hodnocení žádostí PRV 

25. 8. 2020 - per rollam  
- - řešení střetu zájmů  při hodnocení žádostí IROP 

17. 9. 2020 - - schválení jednacího řádu kontrolní komise 
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III. Realizace strategie komunitně vedeného místního rozvoje  
 

Standardizace MAS 
Standardizace MAS je základní podmínkou pro to, aby MAS mohla v nadcházejícím období 2021-2027  realizovat svoji 

Strategii komunitně vedeného místního rozvoje s podporou evropských dotačních programů. V září 2020 podala MAS 

POLIČSKO žádost o standardizaci MAS. V rámci žádosti a jejích příloh prokazuje splnění veškerých standardů daných všemi 

řídícím orgány operačních programů. V prosinci 2020 byla MAS POLIČSKO standardizována. 

 

Aktualizace strategie komunitně vedeného místního rozvoje 21+ 

 

Kromě výše zmíněné standardizace je pro zapojení  MAS do nového programovacího období nezbytná i aktualizace 

Strategie komunitně vedeného místního rozvoje (SCLLD). Stěžejním podkladem pro aktualizaci je definování současných 

problémů a potřeb obyvatel i subjektů žijících a působících na území MAS. MAS v průběhu roku 2020 uskutečnila 

individuální řízené rozhovory se zástupci obcí a dále pro tento účel MAS zorganizovala dotazníkové šetření pro obyvatele 

regionu formou papírových dotazníků, které byly doručeny do všech obcí MAS,  a dále formou on-line dotazníků, které 

distribuovala prostřednictvím sociálních sítí. Dále byl zpracován i  dotazník  pro podnikatele. Výstupy dotazníků budou 

projednávány na pracovních skupinách pro tvorbu SCLLD složených z členů MAS a partnerů z území.  

 

• Celkový přehled zaregistrovaných žádostí o podporu 2017-2020 

Název programového rámce 

Celkový počet 
zaregistrovaných 

žádostí o podporu 

Podpořené žádosti o podporu ze strany 
MAS, z toho: Nepodpořené žádosti o podporu, z toho: 

před realizací v realizaci dokončené 

nesplnily kritéria 
hodnocení, popř. 

staženy žadatelem nevybrány MAS 

Integrovaný regionální 
operační program (IROP) 26 3 5 9 4 5 

Program rozvoje venkova 
(PRV) 63 31 1 14 6 11 

Operační program 
Zaměstnanost (OPZ) 9 0 4  1 2 2 
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Zrealizované projekty výzev 2/2018 a 3/2019  Programu rozvoje venkova  
 

Název projektu: Pořízení vysokozdvižného vozíku            

Žadatel: ELEKTRO ŠUDOMA, s.r.o.           

Místo realizace: Svojanov 

Celkové výdaje projektu: 602 580 Kč         

Výše dotace: 224 100 Kč 

 

 

 

 

 

Název projektu: Pořízení teleskopického manipulátoru 

Žadatel: Michal Musil 

Místo realizace: Korouhev - Lačnov 

Celkové výdaje projektu: 1 476 500  Kč 

Výše dotace: 664 425 Kč 

  

 

 

 

 

 

Název projektu: Technologie pro nově vznikající                                

truhlárnu v obci Pomezí 

 

Žadatel: Miloš Svoboda 

Místo realizace: Pomezí 

Celkové výdaje projektu: 1 208 790Kč                                       

Výše dotace:  449 550 Kč 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Název projektu: Nákup koně po práci v lese 

 

Žadatel: Květná Zahrada, z.ú. 

Místo realizace: Květná 

Celkové výdaje projektu: 65 340 Kč                                                           

Výše dotace: 26 730 Kč 
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Název projektu:  Nákup technologií pro lesní činnost 

 

Žadatel: Flídr agro s.r.o. 

Místo realizace: Široký Důl 

Celkové výdaje projektu:  75 020 Kč 

Výše dotace: 31 000 Kč 

 

 

 

 

 

Zrealizované projekty výzev Integrovaného regionálního operačního programu 

roku 2018 a 2019 
 

10.výzva MAS POLIČSKO z.s .-IROP-Bezpečnost dopravy - O CLLD 1 –

III. 

Název projektu: Chodník v obci Kamenec u Poličky - I. etapa  

Žadatel: Obec Kamenec u Poličky 

Místo realizace: Kamenec 

Výše dotace: 4 346 934,-Kč 

Výsledkem projektu je jeden z úseků nového chodníku podél páteřní 

komunikace v obci Kamenec u Poličky. Žadatel budoval nový chodník 

včetně veřejného osvětlení v celé délce komunikace II353 procházející 

obcí. Předmětem projektu byl úsek chodníku v délce 447 m od 

prodejny potravin k obecnímu úřadu. 

 

7. výzva MAS POLIČSKO z.s. – IROP –Zlepšení kvality a dostupnosti sociálních služeb - O CLLD 3 –II. 

Název projektu: Provozní zázemí pečovatelské služby Sádek 

Žadatel:  Svazek obcí AZASS 

Místo realizace:  Sádek 

Výše dotace:  1 805 028,21 Kč 

Svazek obcí AZASS je poskytovatelem sociálních služeb na území 

Poličska. Ve vybraných obcích na Poličsku buduje domy s 

pečovatelskými byty. Součástí výstavby těchto domů jsou i 

zázemí pro pečovatelskou službu. V rámci tohoto projektu bylo 

vybudováno provozní zázemí pro pečovatelskou službu v domě s 

pečovatelskými byty u v Sádku o celkové ploše 74 m². Součástí 

zázemí je pracovna pečovatelek, sociální zařízení, sklad pomůcek 

a materiálu, předsíň a desinfekční místnost. 
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9. výzva MAS POLIČSKO z.s. – IROP –Integrovaný záchranný systém - O 

CLLD 5 –II. 

Název projektu: Pořízení dopravního automobilu pro JPOIII Trpín 

Žadatel:  Obec Trpín 

Místo realizace: Trpín 

Výše dotace:  1 072 563,30 Kč 

Výsledkem projekt je pořízení dopravního automobilu pro jednotku SDH 

Trpín pro zajištění evakuaci obyvatel, nouzové zásobování postižených 

oblastí v důsledku nadprůměrných sněhových srážek a námraz. 

 

 

13. výzva MAS POLIČSKO z.s. – IROP –Integrovaný záchranný systém - O CLLD 5 –III. 

Název projektu: Zásahové vozidlo pro JPO II Bystré 

Žadatel:  Město Bystré 

Místo realizace: Bystré 

Výše dotace: 925 337 Kč 

Realizace projektu bude mít pozitivní dopad na akceschopnost 

JSDH, která bude v zimním období schopná poskytnout pomoc v 

místech postižených námrazou nebo nadprůměrnými sněhovými 

srážkami. 

 

 

 

 

Přehled vyhlášených výzev MAS v roce 2020 
 

Výzva Programu rozvoje venkova 4/2020  
Výzva PRV 4/2020 byla vyhlášena dne.19.2.2020. Příjem žádostí probíhal od vyhlášení výzvy do 2.4.2020. 

Seznam vyhlášených Fichí a předpokládaná alokace 

Celková výše dotace pro 4. výzvu je 9.709 126,- Kč . Výzva byla vyhlášena pro Fiche 6, 8 a 15 

 

 

 

 

 

 

 

Číslo Fiche Název Fiche Alokace  pro 4. 

výzvu 

F6  Rozvoj zemědělského podnikání 5 159 169,- Kč 

 
F8 Podnikání na venkově 573 542,- Kč 

F15 Život na venkově   

Základní služby a obnova vesnic ve venkovských 

oblastech  aktivity:   a) ZŠ, MŠ 

                b) kulturní a spolková zařízení včetně knihoven 

3 976 415,- Kč 
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Školení pro žadatele proběhlo 26.2.2020. V rámci příjmu žádostí bylo zaregistrováno 34 žádostí o dotaci s celkovým finančním 

požadavkem na dotaci ve výši 11. 228 247,- Kč. Po ukončení příjmu žádostí MAS prováděla kontrolu formálních náležitostí a 

přijatelnosti. 

Přehled počtu přijatých žádostí a požadované dotace 
 
                                                                                                                  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Podmínky přijatelnosti a formální náležitosti splnilo všech 34 žádostí o podporu a ty dále postoupily k věcnému hodnocení. 
Součástí věcného hodnocení žádostí byly již tradičně prezentace projektů na místě realizace před výběrovou komisí, které se 
uskutečnily v květnu 2020. Následně výběrová komise žádosti obodovala a stanovila jejich pořadí. Výběr žádostí následně 
potvrdil programový výbor MAS 17.6.2020. Dne 20.7.2020 byly vybrané žádosti zaregistrovány na regionálním odboru SZIF.  
 
 
Výzvou 4/2020 PRV byla vyčerpána alokace Programu rozvoje venkova, která 

byla MAS přidělena pro realizaci strategie v období 2014-2020. Pouze 

v případě výraznějšího nedočerpání finančních prostředků při realizacích již 

schválených projektů přistoupí MAS k vyhlášení výzvy, do které zbylé finanční 

prostředky alokuje.                                                                                                                                    

                                                 

                                                                                             Výběrová komise 

Seznam vybraných žádostí Výzvy 4/2020 PRV 

Fiche 6 - Rozvoj zemědělského podnikání 

Pořadí Žadatel Název projektu Místo realizace Požadovaná dotace 

1. Ing. Michal Andrle Čelní nakladač na traktor Oldřiš           62 930,00 Kč  

2. Ing. Oldřich Holcman Vybavení zemědělského podniku Jedlová         180 000,00 Kč  

3. Milan Michl 
Pořízení zemědělské techniky - mulčovací 
sekačka Korouhev         282 000,00 Kč  

4. 
Zemědělské družstvo 
"Mezilesí" Telecí Investice do RV Telecí         299 400,00 Kč  

5. Bohumil Kopecký Modernizace farmy Rohozná Rohozná         364 000,00 Kč  

6. Jan Jílek Lis na seno, slámu a senáž Střítež u Poličky         443 940,00 Kč  

7. Ing. Josef Dvořák Technika k údržbě TTP Telecí         443 994,00 Kč  

8. AGRONEA a.s. Polička Investice do zemědělské prvovýroby Polička         449 400,00 Kč  

9. Ing. Jindřich Dočekal Investice do zemědělské prvovýroby Jedlová         449 400,00 Kč  

10. František Stodola Pořízení svinovacího lisu Oldřiš         450 000,00 Kč  

11. 

AGRO VYSOČINA 
BYSTRÉ akciová 
společnost 

Modernizace strojního vybavení AGRO 
VYSOČINA BYSTRÉ a.s. Bystré         450 000,00 Kč  

12. 
ZOS Jedlová, spol. s 
r.o. Rozdružovač balíků Jedlová         288 000,00 Kč  

13. I. AGRO Oldřiš a.s. Kolový traktor Oldřiš         598 800,00 Kč  

   CELKEM     4 761 864,00 Kč  

 

 

 

 Název Fiche Počet 

přijatých 

žádostí 

 

 

Celkový požadavek na 

dotaci 

F6  Rozvoj zemědělského podnikání 16 6 809 864,- Kč 

 F8 Podnikání na venkově 3 565 269,- Kč 

F15 Život na venkově   15 3 853 114,- Kč 
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Fiche 8 – Podnikání na venkově 

Pořadí Žadatel Název projektu Místo realizace Požadovaná dotace 

1. Ladislav Cacek Pořízení vybavení Polička 57 458,00 Kč 

2. Ing. Pavel Truhlář Kmenová pásová pila Rohozná 221 611,00 Kč 

3. ELEKTRO ŠUDOMA, s.r.o. Pořízení nákladního přívěsu Svojanov 286 200,00 Kč 

 
  CELKEM 565 269,00 Kč 

 

Fiche 15 – Život na venkově 

Pořadí Název žadatele Název projektu 
Místo 
realizace Požadovaná dotace 

1. 

Junák - český skaut, 
středisko Tilia Polička, z. s. 

Vybavení skautské klubovny Polička Polička 90 604,00 Kč 

2. Pontopolis Vybavení centra Pontopolis Polička 104 000,00 Kč 

3. Tylův Dům Pořízení vybavení do Tylova domu Polička 116 000,00 Kč 

4. 

SH ČMS - Sbor dobrovolných 
hasičů Kamenec 

Vybavení klubovny pro spolkovou činnost Kamenec 116 000,00 Kč 

5. 
Město Polička 

Modernizace vzdělávání v mateřských školách 
Polička 

Polička 192 000,00 Kč 

6. Městys Svojanov Zkvalitnění zázemí MŠ Svojanov 192 051,00 Kč 

7. Město Bystré Nábytek pro společenský sál Sokolovny Bystré Bystré 236 800,00 Kč 

8. Obec Hartmanice Zázemí v kulturním domě Hartmanice 239 945,00 Kč 

9. Obec Pomezí Modernizace kulturního domu Pomezí-vybavení Pomezí 384 560,00 Kč 

10. 

Základní škola Bystré, okres 
Svitavy 

Zlepšení školního prostředí, zajištění bezpečnosti 
osobních věcí žáků 

Bystré 391 383,00 Kč 

11. Obec Sádek Vybavení školní kuchyně ZŠ a MŠ Sádek Sádek 398 762,00 Kč 

12. Obec Trpín Modernizace výukových prostor v MŠ Trpín Trpín 399 009,00 Kč 

13. 
Obec Telecí 

Rekonstrukce sociálního zařízení v budově Základní 
a mateřské školy Telecí 

Telecí 400 000,00 Kč 

14. 
Obec Široký Důl 

Výměna elektroinstalace v kulturním domě - Široký 
Důl 

Široký Důl 400 000,00 Kč 

15. ZŠ Na Lukách Polička Pořízení interaktivních tabulí v ZŠ Na Lukách Polička Polička 192 000,00 Kč 

 
  CELKEM 3 853 114,00 Kč 

Výzvy Integrovaného regionálního operačního programu (IROP) v roce 2020 
 

Dne 18.5. 2020 byly vyhlášeny 2 plánované výzvy IROP pro rok 2020: 

• 14. výzva MAS POLIČSKO z.s. - IROP - Bezpečnost dopravního provozu - O CLLD 1 - V.  

Alokace výzvy: 991 362,16 Kč (způsobilé výdaje) 

• 15. výzva MAS POLIČSKO z.s. - IROP –Zlepšení kvality a dostupnosti sociálních služeb - O CLLD 3  - III. 

 Alokace výzvy: 4.787 012,20 Kč (způsobilé výdaje) 

Příjem žádostí probíhal prostřednictvím systému MS2014+ do 18.5.2020  do 31.7.2020. 

V rámci obou výzev byly zaregistrovány 3 žádosti o podporu, které následně prošly kontrolou přijatelnosti a formálních 

náležitostí. Splnily i podmínky věcného hodnocení, byly vybrány k podpoře a v září 2020 předány k závěrečnému ověření 

způsobilosti na Centrum pro regionální rozvoj. 
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Přehled vybraných žádostí ve 14. výzvě MAS POLIČSKO z.s. - IROP - Bezpečnost dopravního provozu 

Název žadatele Název projektu Místo realizace 
Celkové způsobilé 

výdaje Požadovaná dotace 

 
Město Polička 

Zvýšený přechod pro chodce u ZŠ na ul. 
E. Beneše v Poličce 

 
Polička 991 362,16  941 794,05  

Přehled vybraných žádostí v 15. výzvě MAS POLIČSKO z.s. - IROP –Zlepšení kvality a dostupnosti sociálních služeb 

Název žadatele Název projektu Místo realizace 
Celkové způsobilé 

výdaje Požadovaná dotace 

Svazek obcí AZASS Pracoviště sociální rehabilitace Polička 4 105 384,00 3 900 114,80 

Svazek obcí AZASS 
Obnova vozového parku pečovatelské 

služby 2 Polička 681 628,20 Kč 647 546,79 Kč 

 

Výzvami IROP v roce 2020 byla vyčerpána alokace Integrovaného regionálního operačního programu, která byla MAS 

přidělena pro realizaci strategie v období 2014-2020. Pouze v případě výraznějšího nedočerpání finančních prostředků při 

realizacích již schválených projektů přistoupí MAS k vyhlášení výzvy, do které zbylé finanční prostředky alokuje. 

Výzvy Operačního programu Zaměstnanost v roce 2020 

 
Vzhledem k tomu, že alokace opatření O CLLD 13 Sociální služby a sociální začleňování nebyla jarní výzvou 2019 vyčerpána, 
přistoupila MAS na podzim 2019 k vyhlášení mimořádné Výzvy O CLLD 13 Sociální služby a sociální začleňování III. 
Výzva byla vyhlášena 15.10.2019. Tímto dnem byl zahájen i příjem žádostí prostřednictvím MS 2014+, který trval do 
18.11.2019. 
 
V rámci výzvy byly zaregistrovány 2 žádosti o podporu. Jejich hodnocení proběhlo v lednu 2020 a výběr potvrdil programový 
výbor 6.2.2020. 
 
 

Výzva O CLLD 13 Sociální služby a sociální začleňování III. 
 

Celkem alokováno: 3.901 666,50 Kč 

PŘIJATÉ A VYBRANÉ  ŽÁDOSTI 

 

 

 

 

 

Název žadatele Název projektu Způsobilé výdaje Výše dotace 

Květná Zahrada, z.ú. 

Podpora sociálního začleňování vybraných 

cílových skupin na Poličsku 2 345 625 Kč 

 

2 345 625 Kč 

 

2 345 625 Kč 
Svazek obcí AZASS 

Odlehčovací služby pro pečující v regionu 

Svazku obcí AZASS 

Žádost o podporu byla po výběru stažena ze strany 

žadatele. 

 
 

Přestože alokace Operačního programu Zaměstnanost, která byla MAS přidělena pro realizaci strategie v období 2014-2020, 
není ke konci roku 2020 dočerpána (a tudíž MAS neplní finanční plán realizace strategie), Řídící orgán OPZ pozastavil 
vyhlašování dalších výzev MAS z důvodu zajištění financování již zaregistrovaných náhradních projektů v zásobníku projektů 
MPSV zaměřených na podporu dětských skupin.  
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Výzva Malý LEADER pro Poličsko       

 

Již čtvrtým rokem využívají MAS v Pardubickém kraji podpory ze strany kraje na realizaci vlastních „minivýzev“ pro členské 

obce a neziskové organizace na podporu jejich drobných neinvestičních projektů.   V roce 2020 bylo v realizaci 12 projektů 

podpořených z loňské výzvy Malý Leader pro Poličsko pro rok 2020. Vzhledem k jarním komplikacím při schvalování žádostí 

Programu obnovy venkova došlo k mírnému zpoždění původně plánovaných termínů a také k ponížení původně avízované 

výše podpory pro MAS POLIČSKO na 298 tis. Kč. Na základě rozhodnutí programového výboru MAS byli podpořeni všichni 

žadatelé ve výzvě, avšak v menší míře, než byl jejich původní požadavek. 

Projekty Malý Leader realizované v roce 2020 

Žadatel Název projektu 
Výše poskytnutého 

příspěvku  

Obec Nedvězí Oprava zámkové dlažby a schodů u sportovního areálu 25 853,00 Kč 

Obec Hartmanice Kompletní regenerace sportoviště s umělým povrchem 25 853,00 Kč 

TJ Sokol Korouhev Výměna 2 ks dveří v budově TJ Sokol Korouhev z.s. Korouhev 
1 

19 245,00 Kč 

1. ZO ČSOP Polička Sekačka pro péči  o chráněná území 20 346,00 Kč 

Svatojosefská jednota Polička 
z.s. 

Nátěr střechy spolkového domu 25 811,00 Kč 

Ekocentrum Skřítek z.s. Příroda zblízka 25 853,00 Kč 

Obec Trpín Údržba dřevěných prvků občanské vybavenosti v obci Trpín 25 776,00 Kč 

Městys Svojanov Oprava věže hasičské zbrojnice na Předměstí 25 853,00 Kč 

Obec Oldřiš Dřevěné obložení chodeb v budově ZŠ 25 853,00 Kč 

Obec Sádek Výměna klempířských prvků na budově hasičské zbrojnice 25 853,00 Kč 

Město Bystré Vybavení sokolovny sportovním nářadím 25 852,00 Kč 

Obec Květná MŠ Květná 25 852,00 Kč 

 

           

Projekt MŠ Květná – pořízení nábytku do MŠ                                                      Projekt obce Trpín - Údržba dřevěných prvků 

občanské vybavenosti 
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Obec Sádek – Výměna klempířských prvků na has. zbrojnici                       Obec Oldřiš – Dřevěné obložení chodeb ZŠ 

 

 

Výzva Malý Leader pro Poličsko pro rok 2021 
Výzva Malý LEADER pro Poličsko pro rok 2021 byla vyhlášena 1.10.2020.  Příjem žádostí probíhal od 12.10.2020  do 6.11.2020.  
Maximální výše způsobilých výdajů  je stanovena výzvou na 70 000 Kč. Výše příspěvku je pak max. 70 % ze způsobilých výdajů 
projektu. 
V listopadu proběhlo jednání výběrové komise a jednotlivé přijaté žádosti byly bodově ohodnoceny. Výběr následně potvrdil 
programový výbor. Vybrané projekty zařadila MAS do vlastní  žádosti POV pro rok 2021. Po schválení této žádosti ze strany 
Kraje na jaře 2021, budou vybraní žadatelé ve výzvě Malý Leader pro rok 2021 informováni a vyzváni k podpisu smlouvy o 
poskytnutí příspěvku. Realizace projektů proběhne v květnu – listopadu 2021. 
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IV. Animace škol 
I v letošním roce pokračovala úspěšná spolupráce MAS se školami a školskými zařízeními na Poličsku při realizaci jejich 

individuálních neinvestičních projektů. 

Spolupráce začala již v roce 2016, kdy MŠMT vyhlásilo 1. výzvu pro mateřské a základní školy na realizaci projektů 

zjednodušeného vykazování, tzv. šablon. Jedná se o projekty zaměřující se na získání nových personálních pozic ve školách, 

zejména školních asistentů a chův, vzdělávání pedagogů, doučování, kluby pro děti atd.  Formulace „zjednodušené 

vykazování“ byla v tomto případě mírně zavádějící, zejména proto, že veškerá administrace projektu od podání žádosti o 

podporu, přes jednotlivé zprávy o realizaci až po závěrečnou zprávu probíhala v novém, uživatelsky náročném 

elektronickém prostředí MS 2014+, což mohlo být pro případné zájemce o získání podpory odrazující.  

Z tohoto důvodu se MŠMT rozhodlo zapojit do poradenské činnosti školám pracovníky místních akčních skupin. Pracovníci 

MAS byli ze strany MŠMT proškoleni, co se týče podmínek výzvy, pravidel realizace šablon a také pro práci se systémem MS 

2014+, čímž mohou poskytovat přímou podporu školám na svých územích. 

O podmínkách realizace šablon jsou zástupci škol a školských zařízení informováni na seminářích pořádaných MAS. Při 

vlastní realizaci pracovníci MAS dojíždějí přímo do škol, kde pomáhají při zpracování žádostí a zpráv o realizaci. V současné 

době běží již 3. vlna šablon. 

 

V období let 2016 - 2020 bylo za přispění MAS POLIČSKO:  

• podpořeno 19 škol a školských zařízení na 
Poličsku  

• při realizaci 39 projektů  

• v celkové výši 20.809 445 Kč 

                                                                                                                                                            

                                                                                                                     Seminář květen 2020 

                                                                                                  

V. Místní akční plán rozvoje vzdělávání na území MAS POLIČSKO z.s.            
               
Již třetím rokem probíhá na Poličsku realizace projektu Místní akční plán rozvoje vzdělávání na území MAS POLIČSKO II. 

Hlavním smyslem projektu je budování a rozvoj komunikace mezi všemi aktéry, kteří ovlivňují oblast vzdělávání na Poličsku. 

Do projektu jsou tedy zapojeni zástupci všech základních a mateřských škol z Poličska, dále zástupci zájmového a 

neformálního vzdělávání, poradenských zařízení, neziskových organizací, ústavů a spolků, ale i rodiče. 

Realizaci projektu zajišťuje realizační a odborný tým. Důležitou platformou v projektu je Řídící výbor, který je složen ze 

zástupců aktérů ovlivňujících oblast vzdělávání. 

V rámci projektu jsou vytvořeny čtyři pracovní skupiny: pracovní skupina matematické gramotnosti, čtenářské gramotnosti 

a pracovní skupinu pro rovné příležitosti. Nadřazenou skupinou pak je pracovní skupina financování. Pracovní skupiny se 

pravidelně scházejí a diskutují nad společnými tématy. V rámci skupin jsou pořádány semináře, workshopy a exkurze. Téma 

těchto aktivit je vždy zvoleno na základě požadavku z území. Jejich výčet je vypsán v tabulce níže. 

Důležitou aktivitou minulého období byla aktualizace Strategického rámce MAP II. Jedná se o dokument, ve kterém jsou 
uvedené investiční záměry všech školských zařízení z území. Zařazení dané investice do SR MAP je mnohdy podmínkou k 
získání finančních prostředků i z jiných dotačních titulů, především pak IROP a PRV. 
 
Nedílnou součástí realizace MAP POLIČSKO II je její implementační část. V rámci implementace jsme na měsíc březen 
plánovali zorganizovat mini-konferenci vzdělávání na Poličsku. Doprovázet ji měla prezentace jednotlivých školských 
zařízení formou výstavy. Bohužel opatření vedoucí k zamezení šíření epidemie koronaviru nám to neumožnila. Realizaci 
konference jsme tedy přesunuli na listopad 2020. 
Ani na podzim letošního roku nebyla situace související s epidemií koronaviru příznivá, proto jsme se rozhodli konferenci 
uspořádat online.  
 



Výroční zpráva MAS POLIČSKO z.s. za rok 2020 
 
 

21 
 

Stejně jako minulý rok i ten letošní pokračujeme v realizaci polytechnických dílen ve spolupráci se SVČ Mozaika. Lektor 
střediska volného času navštíví mateřskou či základní školu z území a prezentuje nové i stávající metody a techniky z oblasti 
polytechniky. U dětí, žáků, ale i pedagogů je tako aktivita velmi oblíbená. 
Nadále probíhá spolupráce se Střediskem výchovné péče ALFA ve Svitavách a s Květnou Zahradou, z.ú. 
 
V následujícím období budeme pokračovat v realizaci dalších naplánovaných aktivit. Po dobu nezbytně nutnou bude většina 

z nich probíhat distanční formou. Další informace o aktivitách MAP POLIČSKO se můžete dozvědět na webových stránkách 

www.maspolicsko.cz, pod záložkou MAP II či na FCB profilu @mas.policsko. 

 

 

 

 

 

20.2.2020 Workshop - Vypravěč ve 

škole (Storytelling) 

 

 
 

 
 
 

 
              

 

 

Zrealizované aktivity MAP POLIČSKO II v roce 2020 

Datum Název jednorázové aktivity Jméno lídra/lektora 

17.1.2020 Workshop s řediteli - Odborný pracovník 

na průsečíku sociálních služeb a škol" 

Mgr. Anita Stanislavová 

Mgr. Martina Moravcová 

23.1.2020 Exkurze do SVP ALFA Mgr. et Bc. Vlasta 

Pechancová 

20.2.2020 Vypravěč ve škole MgA. Martin Hak 

27.2.2020 Jak se postavit k výuce faktů 

v humanitních předmětech 

Mgr. Petr Sedlák, Ph.D. 

Mgr. Michael Krška 

23.4.2020 Výuka online: „Živá výuka“, platformy a 

zkušenosti z regionu 

Mgr. Denisa Mouchová 

19.5.2020 Microsoft Teams Ing. Jakub Šmolík 

2.6.2020 Vybrané personální aspekty (rozhodování 

o typu pracovněprávního vztahu, 

administrativní nároky na přijetí 

zaměstnance, stanovení platu a 

odměňování), specifické otázky 

naplňování zákoníku práce, to vše 

s přihlédnutím k zákonu o finanční 

kontrole 

Bc. Světlana Češková 

22.9.2020 COVID situace, NOVELA školského 

zákona, DISTANČNÍ výuka 

Lenka Hodovská 

http://www.maspolicsko.cz/
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VI. Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb pro území Poličska 
  

Projekt zahájila MAS Poličsko na území 21 obcí v dubnu 2020 

s podporou Operačního programu Zaměstnanost. Proces plánování je 

rozložen na 2 roky do dubna 2022, realizace aktivit nastavených 

v plánu a implementace jednotlivých opatření bude trvat 3 roky, tedy 

do dubna 2025.  

V rámci projektu bude vypracována analýza současného stavu poskytování sociálních služeb v území, na jejímž základě 

stanovíme nejnaléhavější potřeby obyvatel v této oblasti, které bude nutné, ale také možné řešit ve strategické části plánu.  

V procesu tvorby plánu bude použita metoda komunitního plánování, kde je komunita definována územím MAS Poličsko a 

společným zájmem je zajištění fungující sítě sociálních a souvisejících, či návazných služeb v tomto území. Sociálními 

službami rozumíme služby registrované dle zák.108/2006 Sb., o sociálních službách. Činnost souvisejících služeb není 

upravena tímto zákonem, přesto budou součástí našeho plánu, protože poskytují nenahraditelné doplnění sociálních služeb 

registrovaných. Při použití komunitní metody plánování je proces tvorby plánu stejně významný, jako vytvořený dokument, 

který bude sloužit pro další rozvoj. Možnosti setkávání v pracovních skupinách, předávání informací a zkušeností a dosažení 

většinové shody jsou velmi cenné pro všechny aktéry.  

V přípravné fázi bylo snahou realizačního týmu vytvořit organizační strukturu projektu a zapojit do plánování co nejvíce 

osob z území. Do 4 pracovních skupin se podařilo zapojit více, než 40 zástupců z řad poskytovatelů a uživatelů sociálních 

služeb, obcí celého území a úřadů (Úřad práce a odbor sociálních věcí a zdravotnictví Polička). Pracovní skupiny se zaměřují 

na potřeby rodin s dětmi a mládeže, seniorů a osob se zdravotním postižením, osob v krizi, ohrožených sociálním 

vyloučením a osob sociálně vyloučených. 

Pro vytvoření analytické části plánu jsme zvolili metodu dotazníkového šetření a řízených rozhovorů v období od června do 

října letošního roku. Zjišťovali jsme, zda obyvatelé regionu mají dostatek informací o poskytovaných službách, zda jim 

některé sociální služby nechybí. Zajímalo nás, jak jsou spokojeni starostové obcí se spektrem, kvalitou a dostupností 

sociálních služeb v jejich obci. Dotazníky jsme distribuovali i mezi mladé lidi do 19 let, kde nás zajímalo, zda ví, kam se 

obracet, pokud by se dostali do situace, kterou neumí řešit. Dotazovali jsme se i rodin s dětmi, zda jsou v regionu 

dostatečně zajištěny volnočasové aktivity pro děti a zda jsou pro ně dostupné z hlediska vzdálenosti a financí.  

Důležité pro plán bylo zjistit, zda jsou službami obslouženy i osoby se specifickými problémy – nevidomí, neslyšící, s 

duševním onemocněním, tělesným postižením, autisté….. Zjišťovali jsme spokojenost stávajících uživatelů sociálních služeb 

s kvalitou a dostupností, zajímalo nás, zda je jim poskytována služba dle jejich skutečných potřeb. Provedli jsme dotazníkové 

šetření mezi seniory, kteří jsou uživatelé služeb a kteří nám mohou poskytnout informace o kvalitě a dostupnosti služeb pro 

tuto skupinu. Pro informace o potřebách osob v krizi, ohrožených sociálním vyloučením, či sociálně vyloučených jsme 

oslovili poskytovatele, kteří těmto skupinám lidí služby poskytují.  

Součástí analýzy bude i finanční zajištění sociálních služeb a zmapování zdrojů financování, abychom potom mohli vyjádřit 

finanční náročnost případných nových služeb, či rozšíření stávajících ve strategické části plánu. 

V současné době se věnujeme vyhodnocování 

informací z dotazníků a rozhovorů, zasedají 

pracovní skupiny, které porovnávají vyhodnocené 

informace s reálným stavem, tak jak ho znají 

z pohledu poskytovatelů, uživatelů a obcí. Na 

konci roku budeme připraveni vytvořit 

v pracovních skupinách SWOT analýzu pro 

jednotlivé cílové skupiny a v roce 2021 zahájit 

na jejím základě plánování. Již dnes je patrné, že 

v celém území postrádají aktéři všech zmíněných 

skupin ucelené a srozumitelné informace o 

možnostech využívání sociálních a souvisejících             Schůzka s poskytovali soc. služeb v Bystrém 

služeb. Proto jednou z aktivit procesu plánování  

bude vytvoření elektronické i tištěné formy katalogu služeb, který by měl tyto informace poskytovat. 
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Pracovní skupina v Květné 

 
Realizační tým střednědobého plánu sociálních služeb děkuje všem, kteří pomáhají při získávání informací a podílí se na 

formulování potřeb v této oblasti. 

 

VII. Krajské sdružení Národní sítě MAS Pardubického 
kraje   
 

MAS POLIČSKO z.s je členem Krajského sdružení Pardubického kraje. Funkci předsedkyně KS MAS PK 

vykonává Ing. Michaela Kovářová (MAS HOLICKO o.p.s.). Místopředsedy byli zvoleni Petra Martinů 

(MAS POLIČSKO z.s.) a Ing. Petr Vomáčka ( MAS Litomyšlsko o.p.s).  

Předseda KS MAS je zároveň zástupcem krajského sdružení ve výboru Národní sítě MAS ČR.  

Seznam členů KS MAS Pardubického kraje : 
 
MAS Bohdanečsko z.s. 
MAS Hlinecko z.s. 
MAS Holicko  o.p.s. 
MAS Chrudimsko, z.s. 
MAS Lanškrounsko z.s. 
MAS Litomyšlsko o.p.s. 

 

MAS Moravskotřebovsko a Jevíčsko o.p.s. 
MAS Orlicko z.s. 
MAS POLIČSKO z.s. 
MAS Region Kunětické hory, z.s. 
MAS Skutečsko, Košumbersko a  Chrastecko z.s. 
MAS Svitava z.s. 

 
 
Členové KS MAS se pravidelně scházejí. Společná setkání jsou využívána i jako vzdělávací semináře a 
příležitost pro konzultace a výměnu zkušeností. 
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VIII. Výsledek hospodaření r. 2020 
 

MAS POLIČSKO z. s. 

Výsledek hospodaření r. 2020 

   

   

 Náklady:  
501.000 Spotřeba materiálu 182 394,04    

511.000 Opravy a udržování 0,00    

512.000 Cestovné 27 893,00    

518.000 Ostatní služby 238 148,69    

521.000 Mzdové náklady 2 150 327,00    

524.011 Zdravotní pojištění 173 520,00    

524.021 Sociální pojištění 478 145,00    

525.000 Zákonné sociální pojištění 7 751,00    

538.000 Daně a poplatky 380,70    

549.000 Jiné ostatní náklady 1 731,00    

582.000 Poskytnuté členské příspěvky 16 000,00    

 Celkem 3 276 290,43    

   

   

   

 Výnosy:  
644.000 Úroky 2 003,57    

684.000 Přijaté členské příspěvky 166 056,00    

691.077 Dotace IROP 1 583 661,63    

691.089 Dotace MAP II 859 717,84    

691.100 Dotace OP Z 718 869,85    

691.177 Korekce dotace IROP z r. 2020 -18 293,20    

 Celkem 3 312 015,69    

   

   

   

 Výsledek hospodaření k 31.12.2020 35 725,26 Kč 
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IX. Kontaktní informace 
 
 

MAS POLIČSKO z.s. 
Sulkovská 340, 569 92 Bystré 

IČO : 27030822 
Datová schránka : dbeiv8z 
Tel. 468 000 487 

 

 

ÚŘEDNÍ HODINY 

Po - Pá 7:00 - 11:30 12:00 - 15:00 

KONTAKTY: 

Mgr. Jan Neudert , předseda MAS 
tel.777 919 461, e-mail: starosta@bystre.cz 

Petra Martinů, vedoucí pracovník pro realizaci SCLLD 
tel. 773 577 270, e-mail: manazer@maspolicsko.cz  

Leona Šudomová, projektový manažer IROP a animace škol 
tel. 773 983 764, e-mail: sekretariat@maspolicsko.cz 

Bc. Jiřina Marečková, projektový manažer PRV a manažer pro implementaci MAP II 
tel.  774 277 279, e-mail: info@maspolicsko.cz 

Petra Jílková, projektový manažer MAP 
tel.  731 462 824, e-mail: map@maspolicsko.cz 

Jiřina Leinweberová, metodik pro tvorbu Střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb 
e-mail: metodik@maspolicsko.cz 

Bc. Tereza Jakubová, koordinátor pro tvorbu Střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb 
e-mail: koordinatorkp@maspolicsko.cz 

 

 
 
Výroční zpráva za rok 2020 byla schválena valnou hromadou MAS dne  24.5.2021 
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