EVROPSKA UNIE
Evropske strukturalni a investicni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Organizacni struktura, popis rozdéleni roli, povinnosti a
odpovédnosti

Mistni akcni plan rozvoje vzdélavani na Policsku Il

Registraéni ¢islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023122

V realizaci projektu jsou zastoupeny tyto platformy: administrativni tym, odborny tym, Ridici vybor
MAP llI, pracovni skupiny.

Organizaéni sloZeni realizaéniho tymu v ramci MAP IlI
Odpovédnost za realizaci projektu je plné v kompetenci realizacniho tymu, ktery je tvofen:
Administrativnim tymem - hlavni manazer projektu

- projektovy manazer

- finanéni manazer

Odbornym tymem: - hlavni odborny manazer
- odborny manaier
- specialista samospravy pro Skolstvi
- zastupce zfizovatell
- odbornici
- evaluator
- ¢lenové pracovnich skupin
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Realizacni tym MAP Il

ADMINISTRATIVNI TYM

Hlavni projektovy manazer

le klicova osoba v projektu, ma zkuSenosti s realizaci projektu MAP | a Il na Poli¢sku.

Népli cinnosti: planovani, organizovani dilcich jednani PS a fidici skupiny, zpracovani aktualizace
komunikaéniho planu, , fizeni a kontrola realizace projektu pro dosaZeni cile projektu, kontrola plnéni
rozpoctu, spoluprace s financnim manazerem pfi stanovovani rozpoétu, plnéni rozpoctovych polozek,
tvorba ZOP a ZOR, komunikace a spoluprace se zastupci vzdélavacich organizaci, koordinace vsech
Cinnosti spojenych s realizaci projektu, spoluprace se zastupci Zadatele, (i¢ast na PS a Fidici skupiné
MAP I, spoluprace se zastupci KAP a projektu metodické podpory, spoluprace s evaluatorem na
tvorbé evaluace MAP v uzemi. Odbornost a zkusenosti zaméstnance - realizace projektd financ

Projektovy manazer

Je osoba, ktera ma zkusenost s realizaci projektu MAP 1l na Poli¢sku.

Naplf Cinnosti: planovani, organizovani, realizace projektu pro dosaZeni cile projektu, kontrola
plnéni rozpoctu, komunikace a spoluprdce se zastupci vzdélavacich organizaci a neziskovych
organizaci, koordinace viech ¢innosti spojenych s realizaci projektu, organizovani propagace vystupi
projektu, pfiprava jednani a podkladi pro ¢leny PS a fidici skupiny a Géast na jejich jednani,
zpracovani zapist z jednotl. jednani, spoluprace s hlavnim manazerem MAP lil, sbér dat do analytické
¢asti dokumentu, zpracovavani pfipominek, spoluprace pfi zpracovani evaluace MAP.

Finanéni manazer

Odpovida za financni fizeni projektu a za ¢erpani rozpoctu projektu. Sleduje ¢erpani rozpoctu a
spolupracuje pfi tvorbé finanéniho planu projektu a financ¢nich milnik( projektu. Je zodpovédna za
finanéni spravnost a viechny platby projektu a za nastaveni finan¢niho planu a finanéniho milniku v
projektu. Dohlizi nad vedenim Géetnictvi projektu a nad vykaznictvim dle pravidel OP VVV. Nastavuje
systém pro oddélené ucetnictvi projektu, eviduje tcetni doklady, podili se na ¢innosti souvisejici s
vedenim bankovniho u¢tu. Projektovému manaZerovi poskytuje veskeré podklady k Zzadosti o platbu
v systému MS 2014+. U¢astni se pfipadnych finanénich kontrol.

ODBORNY TYM
Hlavni odborny projektovy manaier

Ridi odborny tym a pracovni skupiny. Odpovida za realizaci projektu, za planovani a organizaci
pracovnich skupin tak, aby bylo dosazeno stanovenych cili a vystup( v projektu, a to ve stanoveném
terminu a v ramci stanoveného rozpoétu projektu. Na zakladé vystupl z pracovnich skupin vybira a
oslovuje vhodné odborniky pro tcast na pracovnich skupinach. Zabyva se naplni a tématy schizek
pracovnich skupin. Poskytuje podklady hlavnimu manazerovi pro tvorbu akénich plant.

Spolupracuje s projektem poskytujicim metodickou podporu akénimu planovani v iuzemi a s KAP.

Odborny projektovy manaizer

Ve spolupréci s hlavnim odbornym manazerem zajistuje ¢innost odborného tymu a pracovni skupiny.
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Odpovida za realizaci projektu, za planovani a organizaci pracovnich skupin tak, aby bylo dosazeno
stanovenych cilt a vystupl v projektu, a to ve stanoveném terminu a v ramci stanoveného rozpoctu
projektu. Ve spolupréci s hlavnim odbornym manazerem zapracovava zapisy z jednani pracovnich
skupin. Zabyva se naplni a tématy schiizek pracovnich skupin.

Spolupracuje s projektem poskytujicim metodickou podporu akénimu planovani v uzemia s KAP.

Specialista samospravy pro skolstvi

Na zakladé podnétu od hlavniho odborného manazera se podili na aktualizaci analyticke ¢asti MAP.
Dodava predevsim aktudlni statisticka data z oblasti Skolstvi. Podili se na tvorbé dotaznikovych
Setfeni do $kol, podili se na jejich distribuci a zajistuje jejich zpétny sbér.

Specialista samospravy, zastupce ORP v Uzemi zajistuje vykon statni spravy a samospravy v oblasti
gkolstvi, pripravuje podklady a zpracovava analytickou, metodickou cast dokumentu v oblasti Skolstvi,
zpracovava podklady a vystupy pro PS financovani, posuzuje a vyhledava zdroje financovani pro
skolstvi.

Zastupce ziizovatell

Je predsedou Ridiciho vyboru MAP IIl. Bude se Gcastnit viech PS, RV. Pfipominkuje podklady a
vystupy z PS, RV. Podili se na zpracovani strategické casti MAP, definovani potfeb tizemi apod.

Odbornici

Odbornici v oblasti CG, MG, rovné piilezitosti, management a legislativa pfispévkovych organizaci =
skol. Na kazdé setkani PS bude pfizvan odbornik relevantni pro danou oblast a téma projednani,
ktery bude konzultovat zku3enosti a praxi ¢lenli PS, popf. predstavi metody vzdélavani a prace s
détmi, které pedagogim pomohou zvysit kvalitu ve vzdélavani.

Evaluator
Odpovédny za realizaci aktivity Evaluace procesu MAP. Monitoruje a zpétné realizaci celého projektu
MAP (1, 11,1Il) véetné realizovanych aktivit a Implementace. Sleduje napliovani priorit a cili MAP a

napliovani akénich pland. Navrhne evaluaéni plan s kontrolnimi otazkami, které by mély vyhodnotit
uéelnost, dopady, udrzitelnost. Evaluace bude provadéna smisenou formou. Bude tedy probihat lzka
spoluprace realizacniho tymu s metodickym dohledem a moznosti konzultace externiho odbornika.
Je to z toho didvodu, Ze ¢élenové realizacniho tymu budou nejlépe znali zrealizovanych aktivit a
nastavenych cili a externi odbornik bude konzultovat a dohlizet na proces evaluace

Uzce spolupracuje s hlavnim manaZerem projektu MAP, vybira cilové skupiny, které se zapoji do
evaluaéniho Setreni. Ve spolupraci s ostatnimi cleny RT tymu vybere vhodny nastroj pro evaluaci a
stanovuje zplsob vyhodnoceni. Provadi evaluaéni Setfeni, jejich vyhodnoceni, zpracovava pripadne
navrhy na opatfeni ke zlepseni. Pfedklada zpravy ziskanych z evaluacnich Setfeni ¢lenam PS a RV
MAP, zasila materialy k pfipominkovani clenim PS, seznamuje je i s navrhem opatreni. Zpracovava
Zavérecnou evaluacni zpravu.
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Pracovni skupiny

Realiza¢ni tym oslovil viechny relevantni aktéry v oblasti vzdélavani v zemi. O aktivni spolupraci
projevili zajem zastupci Skol a zastupci aktérd ovliviujicich oblast vzdélavani na Poliésku, ktefi se
prihlasili do pracovnich skupin. Pracovni skupiny jsou po celou dobu trvani projektu oteviené,
pribéiné se mohou hlasit novi élenové nebo své élenstvi zrusit. U¢ast na jednanich je dobrovolna.

Clenové aktivné ovliviiuji vystupy projektu, diskutuji a pfedavaji si zkuenosti, spolupracuji na
definovani prioritnich oblasti a navrhuji obsah vzajemného vzdélavani v ramci MAP Ill. Setkavani PS je
realizovano nejméné 4-6x béhem realizace projektu , je mozné realizovat setkdvani PS jako spoleéna.
Z kaidého setkavani je pofizen zapis a prezenéni listina. Clenové pracovnich skupin dostavaji vedkeré
pracovni podklady prostfednictvim e-mailové korespondence (materidly k pfipominkovani, podklady
a pozvanky na jednani, zapisy z jednani, prezentace apod.). Vie maji rovnéz k dispozici na pracovnich
setkavanich. Ziskavaji tak aktualni informace o priibéhu projektu a mohou do jeho realizace kdykoli
zasahnout. Povinnosti a odpovédnosti clent pracovnich skupin je si veskeré podklady pfed jednanim
projit a v ramci jednani pak prisluiné vystupy a dokumenty pfipominkovat &i dopliiovat. Pracovni
skupiny se ze své &innosti zodpovidaji Ridicimu vyboru.

Pracovni skupiny byly stanoveny Ridicim vyborem nasledovné:
- Pracovni skupina matematicka gramotnost

- Pracovni skupina ¢tenarska gramotnost

- Pracovni skupina financovani

- Pracovni skupina rovné prileZitosti

Ridici vybor MAP Il

Vrcholnym organem je 16 ti ¢lenny Ridici vybor MAP I, ktery je hlavnim pracovnim orgdnem a je
tvofen zastupci kliovych aktéri ovliviujicich oblast vzdélavani na izemi MAS POLICSKO z.s.

V Ridicim vyboru MAP Ill je tedy reprezentativni zastoupeni téchto kli¢ovych aktéra:

- zastupci realizaéniho tymu MAP 111

- zastupci zfizovatell $kol

- vedeni Skol (feditelé, vedouci pedagogicti pracovnici)
- ucitelé

- zastupci skolnich druzin, skolnich klubt

- zastupci ze ZUS

- zastupci organizaci neformalniho vzdélavani a SVC

- zastupce KAP

- zastupce rodich

- zastupce obci, které nezfizuji Skolu, ale déti a Zdci z téchto obci navitévuji Skoly v uzemi
- zastupce ORP

Ridici vybor pfedstavuje platformu, kde se odehréva spoluprace viech relevantnich aktéri ve
vzdélavani na tzemi MAS POLICSKO z.s. Projednava podklady a navrhy k pfipravé, realizaci a evaluaci
MAP 1lI. Podili se na pInéni dal3ich ukol( spojenych s procesem planovani, tvorby a schvalovani MAP
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lll. Schvaluje veskeré dokumenty vytvaiené v ramci projektu MAP lil. Cinnost RV je definovana
Statutem a Jednaci fadem.

Struktura organu MAP 1|

Uzemi/plan | Pracovni organ Slozeni Cetnost setkani | Odpovédna
osoba
Ridici vybor 16 ¢lend, viz. seznam | Min. 3x/ realizace | Predseda
¢lend RV RV
Administrativni tym Hlavni projektovy | cca 3x tydné Hlavni
manazer projektovy
Projektovy manazer manazer
MAP 1l Finanéni manazer
Poliésko Odborny tym Hlavni odborny Hlavni
projektovy manazer, cca 3x tydné odborny
Odborny  projektovy projektovy
manazer, manazer
Specialista
samospravy 3kolstvi, | cca 1x mésicné
Zastupce zrizovateld,
Odbornici, Evaluator
PS Financovani 10 ¢lend, reditelé | cca 6x/ realizace | Vedouci PS
skol, ucitelé , zastupci
neform. a zajmového
vzdélavani
PS Rovné prileZitosti 29 ¢lenl, feditelé | cca 6x/ realizace | Vedouci PS
Skol, ucitele , zastupci
NNO
PS Matematicka 11 ¢lend, feditelé | cca 4-6x/ realizace| Vedouci PS
gramotnost skol, ucitele , zastupci
neform. a zajmového
vzdélavani
Ps Ctenarska gramotnost | 7 élend, feditelé Skol, | cca 4-6x/ realizace| Vedouci PS

uditelé

28.11.2022 v Bystrem

Predseda RV MAP il
MAS POLICSKO z.s. za realizdtora projektu MAP il







